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Das Entwicklungspolitische Netzwerk Hessen e.V.

Das Entwicklungspolitische Netzwerk Hessen (EPN Hessen) ist der Zusammenschluss
entwicklungspolitischer Organisationen und Eine Welt Gruppen in Hessen zur Vernet-
zung der eigenen Arbeit vor Ort. Als unabhangiger Dachverband biindelt und vertritt
das EPN Hessen die Anliegen und Ziele seiner Mitglieder. Es setzt sich fiir eine verbes-
serte offentliche Wahrnehmung entwicklungspolitischer Themen und Debatten ein
und starkt durch Beratung das entwicklungspolitische Engagement in Hessen.

EPN Hessen steht fur eine Welt, in der Gerechtigkeit und Gegenseitigkeit Grundlage
sozialen und politischen Handelns sind. Eine Welt, die behutsames und nachhaltiges
Wirtschaften vor Profitmaximierung stellt, die eine friedvolle und gerechte Entwick-
lung anstrebt. Eine solidarische Gesellschaft, in der sich die Menschen nicht scheuen,
Missstande zu benennen und Anderungen einzufordern.

Organisation und Struktur

EPN Hessen ist ein gemeinnitziger Verein. Er wurde 2004 von 31 Nichtregierungsorganisationen ge-
grindet und zahlt Ende 2010 hessenweit 85 Mitglieder.

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des EPN Hessen. Sie entscheidet (iber die Aufgaben
des Vereins, nimmt den Jahres- und den Geschaftsbericht entgegen, bestimmt den Vorstand und die
Kassenpriferlnnen und trifft alle wesentlichen Vereinsentscheidungen, die nicht dem Vorstand tber-
tragen sind. Die ordentliche Mitgliederversammlung findet in den ersten vier Monaten eines jeden
Jahres statt.

Die Foren sind substanzieller Bestandteil des Entwicklungspolitischen Netzwerks Hessen. In den Foren
vernetzen sich die Mitglieder, werden Positionen diskutiert und gestarkt, Erfahrungen ausgetauscht.
Sie sind offen fur Mitglieder und Nichtmitglieder des EPN Hessen. 2010 arbeiteten die Foren Afrika,
Globales Lernen und Nicaragua.

Der Vorstand besteht aus Aktiven der Mitgliedsorganisationen. Sie vertreten die Anliegen des Netzwerks
und bestimmen die Arbeitsschwerpunkte. Dem Vorstand obliegt die Geschaftsfiihrung des Vereins.

Die Geschiaftsstelle befindet sich in Frankfurt am Main. Sie ist der kommunikative Knotenpunkt des
Netzwerks. Die Mitarbeiterlnnen in der Geschaftsstelle informieren personlich, in Veranstaltungen,
Gber die Homepage und im monatlichen Newsletter zu den Themenschwerpunkten des Netzwerks, zu
aktuellen Fragen der hessischen Entwicklungspolitik, dem Engagement von Mitgliedern, Verbdnden
und Politik und geben Hilfestellungen fir die konkrete Arbeit vor Ort.

EPN Hessen ist Teil der bundesweit agierenden Arbeitsgemeinschaft der Eine Welt Landesnetzwerke
agl. Die 16 Landesnetzwerke der agl vertreten deutschlandweit rund 8.200 entwicklungspolitische Or-
ganisationen und Initiativen. Derzeit fihrt das EPN Hessen den Vorsitz der agl und koordiniert den
bundesweiten Arbeitsschwerpunkt , Diaspora, Migration und Entwicklung”.

EPN Hessen wurde 2010 geférdert aus Mitteln des Bundesministeriums fur wirtschaftliche Zusam-
menarbeit und Entwicklung (FEB/Inwent), des Hessischen Ministeriums fir Wirtschaft, Verkehr und
Landesentwicklung, der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau, der Evangelischen Kirche von
Kurhessen-Waldeck, Abteilung Weltkirche im Bischoflichen Ordinariat Limburg sowie des Bundesmi-
nisteriums fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung im Rahmen des Capacity Building-
Programms der Arbeitsgemeinschaft der Eine Welt Landesnetzwerke in Deutschland e.V. Allen Unter-
stitzerlnnen sei herzlich gedankt!

Unser besonderer Dank gilt auch den EPN-Mitgliedern Christoffel-Blindemission Deutschland e.V. fiir
die Ausrichtung unserer Mitgliederversammlung, der Christlichen Initiative Internationales Lernen e.V.
fir ihre Gastfreundschaft im Rahmen der gemeinsamen Biirokooperation und unseren Mitgliedern mit
Forderbeitrag.
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EPN Hessen in Bewegung

epn hessen in bewegung

vorworte

vorwort des vorstands

vorwort der geschaftsstelle

EPN Hessen ist in Bewegung! Mit dem auflerordentlichen
Engagement des Teams der Geschdftsstelle hat das Netz-
werk im zurlickliegenden Jahr einen enormen Schub an
Aufmerksamkeit und Response erfahren.

Auf Seiten der Mitglieder zeigt sich dies in der stetig wach-
senden Zahl der Mitgliedsorganisationen und einer regen
Nachfrage des ausgeweiteten Angebots an praxisorien-
tierten Workshops sowie Beratungsangeboten in der Ge-
schéftsstelle.

EPN Hessen ist es darliber hinaus auch gelungen, in ex-
ternen Kreisen von sich reden zu machen. Politische
Parteien suchen in der Entwicklung ihrer Positionen und
Konzepte das Gesprach mit uns. Hinzu kommen intensi-
vierte Partnerschaften mit Gewerkschaften und hes-
sischen Naturschutz- und Sozialverbanden (DGB, BUND,
etc.). Aber vor allem auch die Hessische Landesregierung
nimmt uns zunehmend als zentralen, zivilgesellschaftlichen
Akteur in entwicklungspolitischen Fragen wahr, beispiels-
weise im Rahmen der Hessischen Nachhaltigkeitsstrategie.
Der grofite Erfolg der gemeinsamen Advocacyarbeit ist
sicherlich, dass sich das Wirtschaftsministerium zu einer
Forderung der Beratungs- und Informationsarbeit des EPN
Hessen entschieden hat.

Wir freuen uns sehr lber die positive Entwicklung des EPN
Hessen und danken allen Mitgliedern herzlich fur ihr En-
gagement. Sie/lhr alle habt entscheidenden Anteil an der
Entwicklung der Entwicklungspolitik in Hessen!

Der EPN-Vorstand
Sybille Franck
Matthias Lehnert
Benjamin Magsam
Sabine Striether
Gerhard Wiesmeier

Aktiv fir entwicklungspolitisches Engagement — Gesell-
schaft sensibilisieren, Akteure starken, Vernetzung fordern:
So lautete unser Motto fiir das Jahr 2010. Und es hat sich
viel getan! Mit Themenseminaren, Praxishilfen, Infor-
mationsmaterialien, Vortragen, personlicher Beratung,
thematischen Vernetzungen u.v.m. konnten wir zahllose
Menschen fiir unsere Sache begeistern und sie bei ihrem
Engagement unterstltzen. Das gilt fir die vielen Haupt-
und Ehrenamtlichen in entwicklungspolitischen Vereinen
genauso wie fur Entscheidungstragerinnen bei Land und
Kommunen oder Mitarbeiterlnnen in Verbdanden, Verwal-
tungen und Unternehmen.

2010 war die mediale Aufmerksamkeit fur entwicklungs-
politische Problemstellungen vergleichsweise hoch. Das
schreckliche Erdbeben in Haiti und die Hilflosigkeit of-
fizieller Stellen riickte gleich zu Jahresbeginn den uner-
lasslichen Beitrag von Nichtregierungsorganisationen flr
internationale Solidaritét ins Licht der Offentlichkeit. Aber
auch die 65. UN-Generalversammlung, besser bekannt als
,Weltarmutskonferenz” oder ,,MDG 10+5-Gipfel”, brachte
in der zweiten Jahreshalfte noch einmal einen ungeheuren
Aufmerksamkeitsschub fiir unsere Themen, Problemstel-
lungen und Losungsansatze.

Zentrale Herausforderung flr unsere Arbeit ist es, diese
globalen Entwicklungen auch auf unser aller Alltagshan-
deln herunter zu brechen und Handlungsoptionen im Loka-
len sichtbar zu machen. Dabei wurde ausgerechnet ein so
sperriges Thema wie die Beschaffung offentlicher Stellen
2010 zu einem wichtigen Aktionsfeld — nicht nur fir die
beruflich damit Befassten, sondern auch fiir Aktionsgrup-
pen vor Ort. Aber auch der Nexus Migration und Entwick-
lung erwies sich als fruchtbares Feld, um weltweite Bewe-
gungen auch im Lokalen aufzuzeigen und zu starken.

So blicken wir auf ein ereignisreiches, arbeitsintensives,
spannendes und motivierendes Jahr zurlick und freuen
uns, die 2010 aufgenommen Faden 2011 weiterzuspinnen
und mit Neuem zu verknipfen.

Die EPN-Geschaftsstelle

Dr. Martina Blank
Nadja Losse
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die neuen mitglieder 2010

Das Netzwerk wurde 2004 von 31 hessischen Organisatio-
nen gegrindet, um die entwicklungspolitischen Forderun-
gen und Anliegen, die Aktivitdten und Projekte der hes-
sischen zivilgesellschaftlichen Organisationen zu vernetzen,
zu bindeln und zu starken. Seither wachst EPN Hessen
rasch und kontinuierlich. Auch in diesem Jahr konnten wir
wieder einige neue Mitglieder in unseren Reihen begriRen:
2010 sind 8 neue Mitglieder dazugestolRen, so dass die Ar-
beit des Netzwerks bis zum Jahresende von insgesamt 85
Mitgliedern getragen wurde. Neu mit dabei sind:

Initiative ,Globalisierungskritischer Stadtrundgang
Frankfurt”

Die Naturfreundejugend Hessen (NFJ-H) ist dem EPN Hes-
sen mit ihrer Initiative ,Globalisierungskritischer Stadt-
rundgang Frankfurt” beigetreten. Die NFJ-H ist ein viel-
seitig aktiver Jugendverband und Mitglied im Hessischen
Jugendring. Sie bietet Seminare, Freizeiten und Fortbil-
dungen fir Kinder, Jugendliche und Multiplikatorinnen an.
Schwerpunkte sind Umwelt-, Natursport-, Antifaschismus-,
Freizeit-, Kultur- und Bildungsarbeit. Neben dem Gedan-
ken der Nachhaltigkeit sind auch Demokratie und Mitbe-
stimmung sowie Gender Mainstreaming in den Leitlinien
der Naturfreundejugend Hessen verankert.

Partnerschaft Dritte Welt - Dornheim 1980 e.V.

Die Partnerschaft Dritte Welt - Dornheim 1980 e.V. zahlt 230
Mitglieder. lhre Hauptaufgabengebiete sind Fairer Handel
(Weltladen in der Alten Schule Dornheim/Markte), Unter-
stitzung von Selbsthilfeprojekten in Kenia, sowie Bildungs-
und InformationsmaBnahmen zu entwicklungspolitischen
Zusammenhangen. Die Vereinsarbeit wird ausschlieBlich
von ehrenamtlichen Mitarbeiterlnnen geleistet (2009 gab
es 55 Aktive).

Lernen durfen e.V.

Gegriindet wurde der Verein von Claudia Papenhausen,
die Anfang 2008 nach Westafrika reiste und daraufhin mit
Unterstltzung lokaler Partner und der Bevolkerung vor
Ort ein Schulbauprojekt initiierte. Das vorrangige Ziel des
Vereins ist der Bau einer 3-klassigen Grundschule in Boaya-
la/Burkina Faso. Dadurch soll sich der Schulweg der Kinder
wesentlich verkiirzen und eine Schulverpflegung garantiert
werden. AulRerdem soll mit den gesammelten Spenden der
Bau eines Lehrerhauses sowie sanitdrer Anlagen finanziert
werden.

Forum fur mehr Integration e.V.

,Unser Zusammenleben gestalten” — das ist die Devise des
2006 gegrindeten Vereins Forum fiir mehr Integration und
seiner wichtigsten Initiative , Offenes Diskussionsforum”.
Das Offene Diskussionsforum ist eine Art 6ffentliche Talk-
show zu Themen der Integration. Es existiert seit 2004 und
findet in der Regel alle zwei Monate an verschiedenen Ver-

s0s

anstaltungsorten in Frankfurt statt. Im Mittelpunkt stehen
Fragen des Zusammenlebens zwischen Migrantinnen und
Deutschen. Die Griinder sind Menschen unterschiedlicher
Herkunft, die zu einer toleranten und offenen Gesellschaft
in Deutschland beitragen wollen.

Imbuto e.V.

Imbuto e.V. will zu einer Kultur des Friedens beitragen
und den Dialog zwischen Menschen afrikanischer Gesell-
schaften und Menschen aus dem Norden der Hemisphdre
fordern. Imbuto bedeutet in Kinyarwanda (Ruanda) aus-
gewadhltes Saatgut, das Friichte tragen soll. Daher enga-
gagiert sich Imbuto fiir Frieden und Verséhnungsprozesse
in der Region der GrofRen Seen, Zentralafrika und in Eu-
ropa. Fast alle Mitglieder sind aus den Landern Zentralaf-
rikas oder waren dort viele Jahre tatig.

Eine-Welt-Verein Oberursel e.V.

Der Eine-Welt-Verein Oberursel wurde 1993 gegriindet.
Er fihrt Informationsveranstaltungen zur Globalisierung
durch und arbeitet mit mehr als 20 lokalen ,,3. Welt Part-
nerschaften” zusammen. AuBerdem ist der Verein Mitbe-
grinder der Lokalen Agenda 21 Oberursel. Von 2001 bis
2008 organisierte er einen Marktstand ,,Fairer Handel”, der
2008 in einen Weltladen umgewandelt wurde.

Eine Welt Verein Dieburg e.V. /

Weltladen Dieburg

Der Verein flr faires Miteinander in der Einen Welt wur-
de im Juni 2010 gegriindet. Seit vielen Jahren haben ver-
schiedene Aktionsgruppen in Dieburg bei Gemeindeveran-
staltungen oder Markten fair gehandelte Waren verkauft.
Aus diesem Engagement und dem vorhandenen Bedarf
folgte im September 2010 der Entschluss, einen Weltladen
zu eréffnen. Am 1. November 6ffnete das Fachgeschaft fur
fairen Handel seine Tiren in der Dieburger Innenstadt.

Fordermitglied Rudolf Welter

Rudolf Welter war (iber 30 Jahre mit einer kirchlichen und
einer staatlichen Organisation aktiv in der Entwicklungs-
hilfe tatig. Seine Schwerpunkte sind: Berufliche Bildung,
Wirtschaftsforderung und Regionalplanung. Seine Aus-
landseinsdtze fiihrten ihn nach Papua Neu Guinea, Indien,
Agypten und Athiopien. Seit 2008 ist er im Ruhestand
und ehrenamtlich tatig im Tanzania Network e.V., Pazifik
Netzwerk, Ver.di Kreisvorstand und als Mitglied im Schul-
und Kreiselternbeirat.

Wir heilsen alle neuen Mitglieder
herzlich Willkommen!
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der neue vorstand

Auf der Mitgliederversammlung 2010 stand unter anderem
auch die Wahl eines Vorstands fiir die ndchsten zwei Jahre
an. Funf Vertreterinnen verschiedener Mitgliedsorganisa-
tionen wurden am 27. Februar in den Vorstand des Vereins
gewahlt. Sie Ubernehmen bis 2012 die Geschéftsfiihrung
des EPN Hessen:

Sybille Franck (Deutsch-Indische Zusammenarbeit e.V.)
kiimmert sich als Journalistin mit um die Offentlichkeitsar-
beit des Netzwerks. AulRerdem steht sie fir Anfragen von
Mitgliedsorganisationen und Interessierten bereit und ist
Ansprechpartnerin der Angestellten in der Geschaftsstelle.

Matthias Lehnert (Oikocredit Férderkreis Hessen-Pfalz
e.V.), Politikwissenschaftler und Volkswirtschaftler, hat
nicht nur den besonderen Blick auf Haushalt und Finanzen,
er pflegt auch den Kontakt zu Parteien und der katholischen
Kirche.

Benjamin Magsam (lebasa e.V.) unterstitzt als Ethnologe
und Politikwissenschaftler die Tatigkeiten im Bereich ,,Mi-
gration, Diaspora und Entwicklung”, die Advocacyarbeit im
Bereich nachhaltiger Beschaffung und ist Ansprechpartner
flr das Afrika-Forum im EPN Hessen.

Sabine Striether (Okumenische Werkstatt Main-Kinzig)
ist im EPN-Vorstand die Ansprechpartnerin fiir das Forum
Globales Lernen und die beiden Evangelischen Landes-
kirchen EKKW und EKHN. Als Ethnologin und Padagogin
steht sie Mitgliedsorganisationen fiir Fragen zu Planung,
Finanzierung und Durchfiihrung von Veranstaltungen und
Bildungsvorhaben zur Verfugung.

Gerhard Wiesmeier (Férderverein Lokale Agenda 21 fuir
Stadt GieRen und Landkreis GieRen g.e.V.), Dipl.-Ing., ist
Ansprechpartner fir das Forum Agenda 21. Er war bei der
Griindung des EPN Hessen im Jahre 2004 dabei und bereits
2004 bis 2008 Mitglied im EPN-Vorstand. Er ist im Agenda
21-Prozess der Stadt GieRen tatig. Seine Schwerpunkte
sind Nachhaltige Entwicklung und Erneuerbare Energien.

Um sich einzuarbeiten, die Aufgabenverteilung festzulegen
und miteinander arbeits- und entscheidungsfahig zu wer-
den, haben sich die Vorstandsmitglieder im ersten halben
Jahr monatlich getroffen. Parallel dazu hieR es, die kon-
kreten Leitungsaufgaben im Netzwerk wahrzunehmen. Im
Mittelpunkt stand und steht — begleitend zur Arbeit der Ge-
schaftsstelle — ein vielschichtiges Spektrum an Vorstands-
aktivitaten: Von der gemeinsamen Festlegung der zukiinf-
tigen Arbeitsschwerpunkte und der Planung zukiinftiger
Aktivititen Uber Offentlichkeits- und Advocacyarbeit bis
hin zur Betreuung der Mitgliedsorganisationen. Auch die
Betreuung der Finanzen und arbeitsrechtliche Aufgaben
wie Dienstaufsicht, Gehaltsfragen, Urlaubsplanung etc.
waren Aufgaben der Vorstandsmitglieder, genauso wie die

EPN Hessen in Bewegung

Organisation und Teilnahme an Konferenzen, Workshops
und Seminaren sowie die Teilnahme an Aktionstagen und
Kampagnen der Mitglieder. Uber die Arbeit innerhalb des
eigenen Netzwerks hinaus galt es, mit Parteien, Kirchen und
interessierten Gruppen Gesprache zu fihren und Kontakt
zu pflegen, Advocacyarbeit bei verschiedenen Ministerien
der Hessischen Landesregierung zu betreiben sowie die
Zusammenarbeit mit anderen Eine Welt Landesnetzwer-
ken und der agl fortzufiihren.

Der neue flinfkopfige Vorstand blickt auf ein arbeitsin-
tensives und abwechslungsreiches erstes Jahr zurlick und
freut sich gleichzeitig auf die weitere Arbeit im und fiir das
EPN Hessen!

v.l.n.r.: Sybille Franck, Benjamin Magsam,
Gerhard Wiesmeier, Matthias Lehnert, Sabine Striether

g >
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die geschaftsstelle

2010 waren im kommunikativen Knotenpunkt des Netz-
werks — der Geschaftsstelle in Frankfurt am Main — zwei
hauptamtliche Mitarbeiterinnen beschaftigt:

Dr. Martina Blank arbeitet seit Oktober 2009 als Koor-
dinatorin beim EPN Hessen. Sie ist promovierte Polito-
login mit entwicklungspolitischem Schwerpunkt und For-
schungs- und Projekterfahrung in Lateinamerika. In der
EPN-Geschaftsstelle ist sie fiir die gesamte AuBenvertre-
tung des Netzwerks zustandig: Vom Kontakt zu anderen
Netzwerken, zu Politik, Verwaltung und Verbanden bis hin
zur Offentlichkeitsarbeit fiir das Netzwerk. Im Dezember
2010 Ubernahm sie auch den 1. Vorsitz im Dachverband
der Arbeitsgemeinschaft der Eine Welt Landesnetzwerke
in Deutschland (agl).

Nadja Losse loste im Februar 2010 Karolin Weinzier!
als Projektmitarbeiterin ab. Sie ist Kulturanthropologin
und Europadische Ethnologin. Sie ist fir die Mitgliederver-
netzung und Beratung von Eine Welt Gruppen sowie die
dazugehdrigen Workshops und Bildungsveranstaltungen
zustandig. Zudem flhrt sie die Bundeskoordination fiir den

FEwWweEmaoen eem
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Arbeitsschwerpunkt ,Diaspora, Migration und Entwick-
lung” der agl durch.

Die Geschaftsstelle ist fiir die gesamte Projektarbeit des
Vereins zustandig — von den Workshops bis zur Advocacy-
arbeit. Leider ist ein Gutteil der Aufgaben, insbesondere
die Vernetzungsarbeit, immer noch unterfinanziert. Nichts-
destotrotz konnten durch die Einwerbung von Projektmit-
teln im Verlauf des Jahres beide Stellen zu nahezu zwei
Voll-zeitstellen aufgestockt werden. Profitiert haben davon
auch die zahllosen Anruferlnnen, die in der Geschafts-
stelle inzwischen eigentlich immer eine Ansprechpartnerin
finden.

Die Arbeit ware jedoch nicht zu bewaltigen, kdnnte das EPN
Hessen nicht immer wieder auf die wertvolle Mitarbeit von
Praktikantinnen und Ehrenamtlichen zdhlen. Im Jahr 2010
waren dies Frauke Eckl, die sich seit Anfang 2010 beim EPN
Hessen engagiert sowie Sonja Arnold, Nina Achenbach,
Romina Liemich, und Laura Kaluza, die als Praktikantinnen
die Geschaftsstelle flir mehrere Monate unterstiitzten. EPN
Hessen dankt allen ganz herzlich fur die Unterstltzung!

epn hessen meets organisationsentwicklung

EPN Hessen ist in den vergangenen Jahren rasant gewach-
sen. Die damit einhergehende Reichhaltigkeit an Mitglie-
dern, Aufgaben und Tatigkeitsfeldern fiihrt hohe An-
forderungen an die Organisationsleistung des EPN Hes-
sen mit sich. EPN Hessen hat dabei mindestens drei
verschiedene funktionale Bestandteile, die unterschied-
liche Anforderungen an Mitglieder, Ehrenamtliche und
Hauptamtliche stellen: das Netzwerk, die Geschéftsstelle
und der Verein.

Alle drei Bestandteile gleichermallen zu pflegen und fort-
zuentwickeln, ist aktuell die groBte und wichtigste He-
rausforderung. Aus diesem Grund hat sich das EPN Hessen
entschieden, eine systematische Organisationsentwicklung

durchzufiihren und dazu professionelle Unterstiitzung zu
suchen. Ziel war und ist die Entwicklung belastbarer Struk-
turen und Verfahren in allen Bereichen des EPN Hessen,
der Umbau zu einem zukunftsfahigen Netzwerk, welches
das zivilgesellschaftliche Engagement fiir Entwicklungspoli-
tik in Hessen umfassend zu starken vermag.

Unterstiitzung fand das EPN Hessen durch das Institut fur
Personalberatung, Organisationsentwicklung und Supervi-
sion der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN).
Zunachst wurde die Arbeit der Geschaftsstelle neu struktu-
riert und stabilisiert. Im Jahr 2011 stehen der Vorstand und
das Netzwerk im Fokus der Organisationsentwicklung.
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bericht aus den foren

Die Foren sind zentraler Bestandteil des EPN Hes-
sen. Sie arbeiten weitgehend eigenstandig und
sind offen fir Mitglieder und Nichtmitglieder.
Hier vernetzen sich die Mitglieder, werden Po-
sitionen diskutiert und gestarkt, Erfahrungen
ausgetauscht, neue Perspektiven ermoglicht. Die
Zusammenarbeit tragt aber auch zur Meinungs-
bildung und Offentlichkeitsarbeit des EPN Hes-
sen bei und biindelt die Wirkung auf Politik und
Offentlichkeit.

2010 arbeiteten die drei Foren Nicaragua, Glo-
bales Lernen und Afrika:

Bericht ,Nicaragua-Forum’

HeKo - Koordinationsgruppe hessischer Nicaragua-
Initiativen und kommunaler Partnerschaften

(von Michael Miller-Puhlmann)

Die HeKo trifft sich weiterhin regelmaRig fast jeden Monat

reihum bei den verschiedenen Mitgliedsgruppen. In der

Regel sind zwischen 5 und 10 Gruppen vertreten. Wir dis-

kutieren und reflektieren — sehr kritisch und manchmal

auch kontrovers — die aktuelle wirtschaftliche und poli-

tische Lage in Nicaragua. Bei den Treffen tauschen wir auch

unsere (guten wie schlechten) Erfahrungen aus: Unsere

Erfahrungen mit

e den Entwicklungsprojekten in Nicaragua, die wir von
hier aus unterstiitzen (und den Férdermoglichkeiten
dafiir von BMZ, HMWVL, EU-KOM, Kommunen usw.)

e den Freiwilligeneinsatzen (,weltwarts”, ,,ADiA“) in Nica-
ragua, die wir organisieren

e Schulpartnerschafts- und Schileraustausch-Projekten

e sowie entwicklungspolitischer Bildungs- und Offentlich-
keitsarbeit.

Wenn Mitgliedsgruppen Gaste aus Nicaragua haben, wer-
den sie meist Teil eines HeKo-Treffens, so dass alle anderen
Gruppen an dem Austausch mit ihnen teilhaben kénnen.

Wir diskutieren auch die Politik der Bundesregierung, der
EU und der Landesregierung sehr kritisch und beteiligen
uns an politischen Kampagnen. Wir wollen uns nicht nurim
fernen Nicaragua politisch engagieren, sondern auch hier.

Marbod Rossmeis| aus Wiesbaden (ibersetzt zudem jede

EPN Hessen in Bewegung

Woche die wichtigsten Artikel aus nicaraguanischen Zeitun-
gen und wir schicken sie liber den HeKo-E-Mail-Verteiler an
alle Mitgliedsgruppen.

Dieser E-Mail-Verteiler funktioniert auch sehr gut, um ak-
tuelle Infos auszutauschen und weiterzuleiten.

Unsere sehr offene und vertrauensvolle Zusammenarbeit
hat ganz viel dazu beigetragen, dass die Gruppen nicht
alleine vor sich hinwursteln und ,,das Rad“ nicht immer
wieder neu erfinden missen, sondern dass wir gegenseitig
ganz viel voneinander lernen. Obwohl (bis auf eine) alle
Mitgliedsgruppen rein ehrenamtlich tatig sind, ist es uns
so moglich, auch grolRe Projekte mit erheblichem Verwal-
tungsaufwand semiprofessionell abzuwickeln.

Manchmal organisieren wir auch Bildungs- und Offentlich-
keitsarbeit sowie Veranstaltungen gemeinsam. (Teilweise
auch zusammen mit dem EPN Hessen, so z.B. am 7.5.2010
im Frankfurter Nordwestzentrum die Veranstaltung mit
Lorena Zelaya und Carlos Aguilar zum Assoziierungsabkom-
men EU — Zentralamerika).

Nicht zuletzt haben wir eine gemeinsame Website (www.
heko-nic.de) mit Links zu den Homepages der Mitglieds-

gruppen.

Insgesamt |duft unsere Zusammenarbeit jetzt seit Gber 25
Jahren so gut, dass wir sie nicht missen moéchten und wirk-
lich weiterempfehlen kdnnen. Die, die dabei geblieben sind
—und das ist die groBe Mehrheit — sind der festen Uberzeu-
gung, dass der Aufwand fiir diese Vernetzung mehr als auf-
gewogen wird durch die vielen Informationen, Erfahrungen
und Anregungen, die man immer wieder erhalt. Aber auch
durch die freundschaftlichen Beziehungen, die sich in die-
ser jahrelangen engen Zusammenarbeit entwickelt haben.
Selbst die Riickschldge, die es natiirlich auch in unserer Ar-
beit gibt, lassen sich besser verkraften, verarbeiten und flr
neue, bessere Aktionen und Projekte nutzen, wenn man
sie gemeinsam reflektiert.

Bericht ,Forum Globales Lernen’

(von Martina Gessner und Sabine Striether)

Das Forum hat sich im Jahr 2010 dreimal getroffen: am
4.3., 22.6. und 9.9. Wie auch in den vergangenen Jahren
nahmen an den Treffen zwischen 5-9 Personen teil. Zu den
regelmaRig Mitwirkenden zdhlen Christliche Initiative Inter-
nationales Lernen (CIL e.V. ), Karl-Kubel-Stiftung, Probono,
Okumenische Werkstatt Main-Kinzig, Referat Weltmission
und Partnerschaft der EKKW, Weltladen Darmstadt, World
Vision und World University Service (WUS).
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Kontinuierlicher und geschatzter Tagesordnungspunkt des
Forums sind nach wie vor die Berichte aus den Organisatio-
nen. Hier besteht die Gelegenheit, neue Projekte kennen
zu lernen, Moglichkeiten der Zusammenarbeit auszuloten
und von den Erfahrungen der Kolleglnnen zu profitieren.
Uber diese Runde hat das Forum einen kollegialen und
fachlichen Austausch als Basis der Treffen etabliert.

Einen Arbeitsschwerpunkt, wie in Vorjahren die Kongresse
und Tagungen, gab es 2010 nicht. Stattdessen haben wir
uns mit verschiedenen aktuellen Diskussionsstrangen des
Globalen Lernens beschaftigt. Dazu zahlten z.B. die Fra-
gen:

e Wie kann Globales Lernen im Rahmen der Hessischen
Nachhaltigkeitsstrategie verankert werden?

e Welche Perspektiven bieten Eine-Welt-Zertifikate? Kon-
nen sie sinnvolle Instrumente sein, Globales Lernen in
den Schulen zu férdern?

¢ Bietet die Entwicklung von Ganztagsschulen neue Ange-
bots- und Kooperationsmoglichkeiten fiir EPN-Mitglie-
der, die in der Bildungsarbeit tatig sind?

Wir haben aber nicht nur diskutiert, sondern auch geplant:
Als Projekt zur Starkung des Globalen Lernens haben wir fur
2011 einen EPN-Workshop ,,Globales Lernen in die Schule
bringen” vorbereitet. Der Grof3teil des Workshops richtet
sich auf das Kennenlernen und Ausprobieren praktischer
Konzepte fiir den Nachmittagsunterricht an Ganztagsschu-
len. An beispielhaften Ubungen der Erlebnispiadagogik,
Aktions- und Geldndespielen wird Gelegenheit gegeben,
spielerische Methoden zum Thema Globalisierung kennen
zu lernen und zu erproben.

Im Forum trifft sich ein kleiner, relativ konstanter
Kreis, dem der praktische Erfahrungsaustausch, der an an-
deren Orten selten oder gar nicht stattfindet, sehr wichtig
ist. Hier treffen sich unterschiedliche institutionelle, the-
matische wie zielgruppenspezifische Bildungserfahrun-
gen. Daraus entstehen Ideen fiir die eigene Arbeit wie
Kooperationen mit anderen. Diesen Nutzen, den unser
EPN-Netzwerk bietet, mochten wir gerne auch anderen
Mitgliedern zuganglich machen. Wir sind neugierig zu er-
fahren, ob es weitere Interessenten an der Mitarbeit im
Forum gibt und wovon eine mogliche Mitarbeit abhangig
wdre. Zusammen kdnnten wir z.B. weitere Workshops fur
die unterschiedlichen Mitglieder des EPN anbieten. Fir
Vorschlage haben wir stets ein offenes Ohr.

BO00000

Bericht ,Afrika-Forum’

(von Benjamin Magsam)

Das Afrika-Forum war der Treffpunkt der EPN-Mit-
gliedsorganisationen, die mit afrikanischen Landern
und Akteuren im Ausland und in Deutschland arbeiten.
Auf der Mitgliederversammlung 2010 wurde das Forum
mit einem ehrenamtlichen Impuls neu belebt. Das For-
dermitglied Vincenzo Grauso initiierte diese erfreuliche
Wiedergeburt, und es fand sich ein Kreis interessierter
Mitgliedsorganisationen zusammen. Erste Ideen wurden
ausgetauscht und ein Treffen in der Frankfurter Geschafts-
stelle anvisiert.

An diesem ersten Treffen vom 17.04.2010 nahmen drei
Organisationen teil. Hauptthema war die zukinftige Aus-
richtung des Forums, wobei vor allem zwei Angebotsfor-
men diskutiert wurden. Einerseits sollten Organisationen
im EPN Hessen die Gelegenheit bekommen, (ber ihre ak-
tuelle Arbeit bzw. konkrete Projekte zu informieren, um so
einen Erfahrungsaustausch zu ermdglichen. Andererseits
sollten thematische Treffen mit externen Referentinnen
durchgefiihrt werden. Beim zweiten Treffen am 17.06.2010
nahmen bereits finf Organisationen teil, und Ralph Maier
von Afrika-Projekt e.V. stellte ein konkretes Projekt, den
Bau einer Regenwasseranlage in einem tansanischen Dorf,
vor. Ein zweites Projekt sollte von Claudia Papenhausen
von Lernen Diirfen e.V. vorgestellt werden, was jedoch aus
Zeitmangel auf ein drittes Treffen verlegt wurde.

Leider kam es nicht mehr zu einem dritten Treffen, denn
Vincenzo Grauso musste Ende September 2010 die ehren-
amtliche Koordination aus privaten Griinden aufgeben. Auf
der Mitgliederversammlung wurde daher die vorlaufige
Einstellung des Forums beschlossen. Das Forum kann aber
gerne jederzeit wiederbelebt werden.
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EPN Hessen in Bewegung

kooperationsveranstaltungen ...

Seit 2007 stehen dem EPN Hessen (iber die agl Mittel des
BMZ zur Verfligung, um Kooperationsveranstaltungen in
der Region durchzufiihren. Im Jahr 2010 konnten so sechs
spannende Kooperationen realisiert werden:

Dokumentarfilmfestival ,Globale Mittelhessen”

(28. Oktober — 7. November 2010. Region Mittelhessen)
Die Globale Mittelhessen ist ein jahrliches Filmfestival zu
gesellschaftspolitischen Themen im Kontext der Globali-
sierung. 2010 wurden in Marburg, GielRen, Wetzlar und
Gladenbach insgesamt 70 Veranstaltungen durchgefiihrt,
davon 17 im Rahmen des Schulkinoprogramms. Zu sehen
und horen gab es 30 verschiedene Filme aber auch Vor-
trage, fur die Uber 20 Referentinnen und Regisseurlnnen
eingeladen wurden. Erganzt wurde das Programm durch
diverse Ausstellungen, Lesungen, Musik und viel Raum
fir Gesprache und Diskussionen. Mit einer Gesamtbe-
sucherzahl von 3024 war das Festival ein grofRer Erfolg
— ,Globale Mittelhessen 2011” ist bereits in Planung!
Gemeinsame Veranstalter waren: Motivés Kirchvers, Weltladen
Marburg, GieRen, Gladenbach und Wetzlar, attac GieRen, Mar-
burg und Wetzlar, Lateinamerika Gruppe Marburg, Lateinameri-
ka Gruppe 21 GieRRen, Arbeitslosen Initiative GieRen, Gruppe
d.i.s.s.i.d.e.n.t. Marburg, Evangelische Studierendengemeinde
GieRen, Umsonstladen GieRen und engagierte Einzelpersonen.

Konzert-Collage / Klimapolitik-Unterrichtsprojekte

(4.-7. Oktober 2010. Gelnhausen, Hanau und Kassel)
Unter dem Titel ,,Cantamos para vivir—Regenwald zwischen
Bewahrung und Zerstdérung” trat Grupo Sal viermal mit
Theaterkonzerten auf. Grupo Sal ist seit fast 30 Jahren im
deutschsprachigen Europa die ,Stimme Lateinamerikas”.
Ihre Konzertlesungen zusammen mit Schriftstellerinnen
und Schauspielerlnnen haben Tradition.

Am 4. und 6. Oktober 2010 fanden zwei 6ffentliche Konzerte
in Gelnhausen und Kassel statt. Ziel war die Bewusstseins-
bildung zu den Themen Indigene Volker und Regenwald im
Ubergeordneten Zusammenhang mit ressourcenverant-
wortlichem Wirtschaften und Klimawandel.

Am 5. und 7. Oktober fanden in Lindenau, in Hanau und
Kassel nicht-6ffentliche Schulvorstellungen statt. Beglei-
tend wurden vorbereitende Unterrichtseinheiten bzw. ein
thematischer Projekttag durchgefiihrt. Die Schiilerinnen
waren sehr aktivim Gesprach mit der Gruppe und auch die
Lehrkrafte werteten das Gesamtprojekt als sehr gelungen.
Veranstalter: Okumenische Werkstitten Main-Kinzig und Kassel,
Bischof der EKKW, Kirchlicher Entwicklungsdienst der EKKW, Ju-
gendarbeit der EKKW, Gemeindeaufbau der EKKW, Erwachsenen-
bildung der EKKW, Weltladen Gelnhausen, BUND Main-Kinzig

Lesung mit Irina André-Lang

(12. und 13. Oktober 2010. Darmstadt und Bensheim)
Irina André-Lang war in der Anti-Apartheid-Bewegung ak-
tiv. Sie ging im Alter von 28 Jahren als Kinderdrztin nach
Sudafrika und arbeitete viele Jahre fur an Aids erkrankte

Kinder. Bei der Veranstaltung las sie aus ihrem im Mai
2010 erschienenen Buch ,Mein Kap der Hoffnung” und
berichtete lber ihre Erfahrungen als Kinderarztin und die
(gesundheits)politische Situation in Stidafrika. Die zahl-
reichen Anwesenden fiihrten bei beiden Lesungen eine an-
regende Diskussion.

Veranstalter: Nord-Stuid-Forum Bensheim, Weltladen Darmstadt

Schulprojektwettbewerb ,Nachhaltige
Entwicklung im Sinne der Agenda 21"

(5. Oktober — 17. Dezember 2010. Linden)

Im Vordergrund des Schulwettbewerbs ,,Nachhaltige Ent-
wicklung im Sinne der Agenda 21“ stehen die Forderung
einer nachhaltigen Entwicklung und die Ziele der Agenda
21. Zu dem Wettbewerb konnten bereits existierende
Schulprojekte aus den Bereichen Okologie, Okonomie,
Soziales und Gemeinwohl, Globales Lernen, Fairer Handel
und Erneuerbare Energien/ Energieeinsparung angemel-
det werden. Es nahmen insgesamt 7 Schulen aus der Stadt
und dem Landkreis GieRen mit insgesamt 16 Projekten und
524 Schiilerlnnen teil.

Veranstalter waren: Forderverein Lokale Agenda 21 fiir Stadt
GieRen und Landkreis GieBen g.e.V. und Solidarische Welt e.V.,
Trager des Weltladens GieRen

Vortrag, Komodie und Poetry zu Migrations-
erfanrungen aus Entwicklungslandern

(6. November 2010. Frankfurt/M.)

,» ,Paradiesische Aussichten’ ... Junge Komddie, Poetry und
Musik” hiel8 ein Veranstaltungsabend, an dem auf vielfal-
tige Weise die Migration aus Entwicklungslandern nach
Deutschland, die Situation in den Herkunftslandern der
Migrantinnen sowie der Bezug zu Deutschland und die
konkreten Lebenserfahrungen von Mitgliedern der Di-
aspora in Deutschland thematisiert wurden. Vermittelt,
diskutiert und reflektiert wurden diese Themen durch so
verschiedene Darstellungsformen wie: Komodie, Slam Po-
etry, Vortrag und Musik. Ziel des Abends war es, neben der
Vermittlung von Erfahrungen ,afrikanischer’ Migrantinnen
vor allem auch die gemeinsame Reflexion sowie den Aus-
tausch und zukiinftige Zusammenarbeiten zwischen Men-
schen mit und ohne Migrationshintergrund zu férdern.
Veranstalter waren: Forum fiir mehr Integration e.V. sowie Initia-
tive Black&White e.V. und Club Voltaire

Vortrag zu Kritischem Konsum”

(11. November 2010. Frankfurt/M.)

Unter dem Titel ,,Ich kaufe mir eine bessere Welt — Diskus-
sionsabend zum kritischen Konsum“ wurde ein Vortrag mit
dem Politikwissenschaftler Prof. Dr. Stephan Hessler orga-
nisiert. Im Mittelpunkt des Vortrags standen Fragen zur
Konsumentensouveranitat, zur Rolle des Konsumenten und
seiner Macht zur Veranderung. Auch diese Veranstaltung
war zur vollen Zufriedenheit der Veranstalter besucht.
Veranstalter: fair-ein e.V. sowie Weltladen Bornheim und attac
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... und weitere vernetzungen

Die Vernetzung der ,Groflken’

Bereits seit 2007 findet unter dem Dach des EPN Hessen
eine verstarkte Vernetzung der ,groBen Mitglieder’ statt.
Die Vereinbarung ist, das Netzwerk und sich gegenseitig zu
unterstlitzen und mindestens einmal im Jahr gemeinsame
Themen, Initiativen und Projekte abzustimmen und die Ad-
vocacyarbeit in Hessen zu koordinieren.

2010 fand das Treffen im Februar bei World Vision in Fried-
richsdorf statt. Schwerpunkte waren die Advocacyarbeit
gegenliber dem hessischen Wirtschaftsministerium und
die entwicklungspolitische Bildungsarbeit. Die Teilnehmer-
Innen vereinbarten, sich flr eine zusatzliche Personalstelle
(Schwerpunkt Geschaftsfuhrung) fiir das EPN Hessen ein-
zusetzen und die eigene Bildungsarbeit zu koordinieren.

Bislang gehoren zur Runde der ,GroRen’ die Netzwerk-
mitglieder BanaFair, Bistum Limburg, Bistum Mainz, CBM,
EKHN, EKKW, KKS, medico international und World Vision.
Weitere Teilnehmerlnnen sind herzlich willkommen!

Die Vernetzung der Mitglieder mit Freiwilligen-
programmen

Auf Wunsch der Mitgliederversammlung wurde 2010 eine
starkere Vernetzung der Mitglieder mit Freiwilligenpro-
grammen angegangen. Die Geschéftsstelle Gbernahm die
Aufgabe, die im Netzwerk versammelten Freiwilligenpro-
gramme und deren Ansprechpartnerinnen ausfindig zu
machen und zwischen diesen Akteuren bessere Kontakte
zu schaffen. Um die diversen Programme allen einfacher
und schneller zuganglich zu machen, wurde eine libersicht-
liche Auflistung auf der EPN-Homepage veréffentlicht.

Am 17. November 2010 fanden sich Vertreterlnnen von sie-
ben Mitgliedsorganisationen mit Freiwilligenprogrammen
zu einem Vernetzungstreffen in der Geschaftsstelle zusam-
men. Neben der Vorstellung der jeweiligen Entsende-
programme wurden v.a. die Vor- und Nachteile des Welt-
warts-Programms diskutiert. AuBerdem ging es um die
gemeinsame Erdrterung und den Austausch (iber Themen
wie Freiwilligen-Reverse-Angebote (Moglichkeiten fir Frei-
willige aus dem Stiden hier in Projekten zu arbeiten), die Fi-
nanzierung der Organisationstatigkeiten rund um die Frei-
willigendienste oder Fragen zu Visa und Versicherungen.
Auch die Zusammenarbeit mit den Partnerorganisationen
vor Ort, der Auswahlprozess sowie die Vor- und Nachberei-
tung der Freiwilligen waren und sind fir alle Teilnehmerlin-
nen wichtige Themen und konnten hier erstmals gemein-
sam in der Runde diskutiert werden.

Auch zukiinftig ist die Geschaftsstelle gerne bereit, Treffen
— zu organisieren und nach ihren Kraften einen intensiveren
Auf dem Dokumentarfilmfestival ,,Globale Mittelhessen 2010” Austausch zu ermoglichen.
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Themenschwerpunkte 2010

themenSChWEI’punkte 20 l 0 Entwicklungspolitische Themen

spielen in der breiten Offentlichkeit noch immer eine viel zu geringe Rolle. EPN Hessen setzt daher in
seiner Arbeit gezielt thematische Schwerpunkte und versucht diese starker ins gesellschaftliche Be-
wusstsein zu rufen. 2010 standen vier entwicklungspolitische Themenbereiche im Vordergrund:

themenschwerpunkt |

nachhaltige beschaffung

Jahr fur Jahr geben Bund, Lander und Kommunen in ganz
Deutschland ca. 360 Milliarden Euro fiir Glter, Dienstleis-
tungen und Bauauftrage aus, um lhre Verwaltungsaufga-
ben zu erfiillen und Serviceleistungen fur Ihre Blrgerin-
nen und Biirger bereit zu stellen. Dabei wird viel zu selten
gefragt, woher die Einkdufe kommen und unter welchen
Bedingungen sie produziert wurden. Als GroRRverbraucher
kann und muss aber die 6ffentliche Hand ihrer Vorbildfunk-
tion gerecht werden und bei der Beschaffung Sozial- und
Umweltstandards berticksichtigen.

Erfreulicherweise hat die Bundesregierung mit dem langst
hinfalligen Gesetz zur Modernisierung des Vergaberechts
am 20. April 2009 die Méglichkeiten zur Beriicksichtigung
sozialer Kriterien erheblich erweitert.

EPN Hessen setzt sich schon seit einigen Jahren fir eine
Verankerung sozialer und 6kologischer Kriterien in der
offentlichen Beschaffung des Landes und der hessischen
Kommunen ein. Durch Offentlichkeitsarbeit, gezielte Advo-
cacyarbeit, Beratungs- und Bildungsangebote sowie stra-
tegische Vernetzungen konnte inzwischen einiges erreicht
werden:

e Auf Vorschlag des EPN Hessen wurde Ende des Jahres
2009 im Rahmen der Hessischen Nachhaltigkeitsstrategie
das Projekt ,Hessen: Vorreiter fiir eine nachhaltige und
faire Beschaffung” gestartet. Die mit Teilnehmerlnnen aus
Verwaltung, Wirtschaft, Wissenschaft und Nichtregierungs-
organisationen besetzte Projektgruppe wurde von der
Nachhaltigkeitskonferenz damit beauftragt, ein Konzept flr
ein zukunftsfahiges Beschaffungwesen in Hessen zu ent-
wickeln. Das Konzept soll Uber die Landesverwaltung hin-
aus Anreize fir andere Akteure auf Landesebene, in Kom-
munen, Verbanden und der Privatwirtschaft entfalten.
EPN Hessen beteiligt sich aktiv und kritisch an dieser Pro-
jektgruppe. Fir die koordinierende Stabsstelle entwickelte
das EPN Hessen zudem Veranstaltungskonzepte und Flyer
fur den Tag der Nachhaltigkeit. Und Uber das ganze Jahr
hinweg wurden fortschrittliche Mitarbeiterlnnen in der
Verwaltung durch Information und Beratung unterstitzt.
Vor allem aber gelang es dem EPN Hessen durch gezielte
Lobbyierung, die Einhaltung der acht Grundiibereinkom-
men der Internationalen Arbeitsorganisation — die soge-
nannten ILO-Kernarbeitsnormen —ganz oben auf die Agen-
da zu setzen.

Was auch immer das spezifische Ergebnis der Projekt-
gruppe sein wird: An der Beriicksichtigung der ILO-Kernar-
beitsnormen im Einkauf wird das Land Hessen langfristig
nicht vorbeikommen!

e Im Herbst veranstaltete das EPN Hessen einen Ver-
netzungsworkshop zu nachhaltiger Beschaffung (siehe
mehr S.14). Dadurch kamen Mitarbeiterinnen aus NRO,
Landesverwaltung und Parteien miteinander ins Gesprach
— eine wichtige Voraussetzung, um gemeinsam mehr zu er-
reichen!

e Ab Herbst intensivierte sich auch die Zusammenarbeit
mit dem DGB Hessen-Thiiringen, der in der Folge in ei-
genen Verhandlungen mit Ministerien und Verwaltungen
die Ziele des EPN Hessen mitvertrat. Fiir das EPN Hessen
ist diese Allianz nur logisch: Auch wir stehen nicht nur fiir
wirdige Arbeit im globalen Stiden ein, sondern tberall auf
der Welt —auch in Hessen!

e GroRe Unterstutzung fiir die eigene Arbeit fand das
EPN Hessen zudem im Rahmen von CorA-Netzwerk fir
Unternehmensverantwortung (in dem das EPN Hes-
sen ebenfalls Mitglied ist) sowie im Fachforum , Konsum
und Produktion” der Arbeitsgemeinschaft der Eine Welt
Landesnetzwerke in Deutschland e.V. (agl): Im Fachforum
profitierte das EPN Hessen vom kontinuierlichen Austausch
mit den anderen Landesnetzwerken, und in Kooperation
mit CorA wurde die Fachtagung ,FAIRgabe auf Landes-
ebene” in Berlin veranstaltet (sieche mehr S.14).

Alles in allem kann das EPN Hessen mit den vorldufigen
Ergebnissen sehr zufrieden sein: EPN Hessen wurde im
Laufe des Jahres immer 6fter um Expertise gebeten und
flr Fachvortrage angefragt. Zunehmend interessieren sich
auch Kommunen fir das Thema nachhaltige Beschaffung.
Uberhaupt ist Nachhaltige Beschaffung im Laufe des Jahres
zu einem oOffentlich diskutierten Thema geworden, mit
dem sich mehr und mehr Akteure befassen. Insofern war
2010 sicherlich ein erfolgreiches Jahr fur nachhaltige Be-
schaffung in Hessen.

Und doch, es gibt noch viel zu tun: Ein Beschluss auf
Landesebene steht aus, noch viel mehr hessische Kom-
munen missen flr Sozialstandards in der Beschaffung
gewonnen werden und schlieBlich gilt es die tatsachliche
Umsetzung zu begleiten. Nachhaltige Beschaffung bleibt
daher auch im Jahr 2011 ein zentraler Themenschwer-
punkt des Netzwerks.
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themenschwerpunkt [l
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migration, diaspora und ez

Migrantinnen- und Diasporaorganisationen (MDO) in
Deutschland informieren auf vielgestaltige Weise Uber die
politische, soziale und kulturelle Situation in Landern des
globalen Siidens. Zudem pflegen MDO vielfaltige Nord-
Sud-Partnerschaften.

In der Offentlichkeit wird diese wichtige entwicklungspoli-
tische Arbeit im In- und Ausland jedoch kaum wahrgenom-
men. Auch herrscht zwischen mehrheitlich deutschen
entwicklungspolitischen Organisationen und entwicklungs-
politisch aktiven MDO bislang ein eher geringer Austausch.
Dies hat inhaltliche sowie strukturelle Griinde, die es zu
Uberwinden gilt.

Das EPN Hessen hat sich deshalb vorgenommen

e den Austausch und die Vernetzung mit MDO zu ver-
bessern

e Zusammenarbeit zu ermdglichen und Synergie-Effekte
ZuU nutzen

e die Wahrnehmung fiir das Engagement der MDO im
Bereich Entwicklung und Projektzusammenarbeit in der
Gesellschaft zu starken

e unsere Beratungsangebote zu erweitern, um auch den
speziellen Bedarfen von MDO gerecht zu werden.

Im Rahmen der Arbeitsgemeinschaft der Eine Welt
Landesnetzwerke in Deutschland (agl) entstand Anfang
2009 das Fachforum ,Diaspora, Migration und Entwick-
lung”. EPN Hessen hat bis 2012 die bundesweite Koordi-
nation dieses Themenschwerpunkts Gbernommen. Haupt-
aufgabe ist die Thematisierung und Begleitung einer ,in-
terkulturellen Offnung” entwicklungspolitischer Arbeit in
Deutschland und speziell in den entwicklungspolitischen
Landesnetzwerken.

Zusammen mit der agl und mit Unterstltzung von Betiel
Habtom flihrte das EPN Hessen Anfang des Jahres eine Um-
frage zum entwicklungspolitischen Engagement von MDO
durch. Ziel der Umfrage war es, einen Uber- und Einblick zu
erhalten in Arbeitsfelder, Organisationsstrukturen und Ak-
tivitdten von MDO im Bereich Entwicklungszusammenar-
beit. Gleichzeitig wurden etwaige Beratungsbedarfe und
Kenntnisse der Angebote der Landesnetzwerke abgefragt.

In Hessen sind die Arbeitsschwerpunkte der MDO
entwicklungspolitische Bildungs- und Informationsarbeit,
Bewusstseinsbildung und Vernetzung im Inland sowie die
Unterstiitzung bzw. Durchfiihrung von EZ-Projekten im Aus-
land — meist bezogen auf die Herkunftsldnder und -regio-
nen. Der Beratungsbedarf der MDO konzentriert sich auf

die Finanzierung von Projekten und Organisationsent-
wicklung. AuRerdem besteht der Wunsch nach einer Ver-
tretung ihrer Interessen in Politik und Gesellschaft und
einer Vernetzung mit anderen migrantischen und nicht-mi-
grantischen entwicklungspolitischen Akteuren.

Am 4. September 2010 fand aufbauend auf der Umfrage
in Frankfurt ein Tagesworkshop zur Vernetzung statt.
Anwesend waren 23 Personen, die zahlreiche entwick-
lungspolitisch aktive MDO und Nicht-MDO vertraten. Die
Diskussion ergab einige Punkte, die fiir die weitere Zusam-
menarbeit wichtig sind: Fiir die bisher eher geringe Koope-
ration zwischen MDO und Nicht-MDO wurden verschiedene
Grinde vermutet, wie sprachliche Barrieren, Mangel an
Vertrauen, Zeitmangel oder schlicht ,,Bequemlichkeit” und
fehlendes Interesse. Vernetzung birgt oft die Schwierigkeit,
dass viele Personen willens sind, sich zu vernetzen, struk-
turelle oder zeitliche Ressourcen dies aber nicht zulassen.
Die Arbeit verteilt sich dann haufig auf wenige Schultern.
Dennoch bestand Ubereinstimmung in der Einschitzung,
dass eine Vernetzung erwiinscht und sogar notwendig ist,
auch wenn sie nicht nur einfach zu sein verspricht.

Der gut angelaufene Austausch- und Vernetzungsprozess
wird also auf jeden Fall weitergefiihrt! Vorgesehen sind
sowohl Treffen zwischen verschiedenen MDO als auch
zwischen MDO und anderen Mitgliedern des EPN Hes-
sen. MDO sollen auBerdem verstdrkt in die Organisation
gemeinsamer Aktivitdten einbezogen werden und nach
Moglichkeit am Gestaltungs- und Konzeptionsprozess der
Vernetzung partizipieren.

Als konkreter Schritt in diese Richtung kann die erfreuliche
Tatsache verzeichnet werden, dass 2010 zwei entwick-
lungspolitisch aktive MDO als neue Mitglieder zum EPN
Hessen gestofRen sind!
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themenschwerpunkt Il
globales lernen

Globales Lernen ist seit Griindung des Netzwerks ein The-
menschwerpunkt. Dabei zeigt sich in der alltdglichen Ar-
beit des EPN Hessen zunehmend, dass es sich vor allem um
eine Querschnittsaufgabe handelt, die alle Arbeitsbereiche
durchzieht. Globales Lernen ist Methode und Zugriff auf
die Eine Welt, wie wir sie vertreten.

Globales Lernen: Das ist auch Methode und Zugriff aller
EPN-Mitglieder, die in der Inlandsarbeit aktiv sind. Deshalb
stand auch 2010 wieder der Austausch im Vordergrund
— z.B. im Rahmen des EPN-Forums Globales Lernen (siehe
Seite 8 und 9). Ein Versuch, Globales Lernen in der Nach-
haltigkeitsstrategie Hessen zu starken, scheiterte leider am
Willen der zustandigen Entscheiderinnen. Dafiir gelang es
dem EPN Hessen, das Thema auf Bundesebene im Rahmen

themenschwerpunkt [V
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der agl zu starken. Ein entsprechender Vorstoll miindete
in einem Antrag des Dachverbandes zur Einrichtung einer
Koordinierungsstelle, die hoffentlich 2011 Realitat wird.
Durch die Vertretung der agl in der VENRO-AG Bildung
durch das EPN Hessen konnten wir auch mehr Informa-
tionsfluss gewahrleisten.

Auf Projektebene ist vor allem die Uberarbeitung und Neu-
auflage der Broschiire Fairriickte Welt zu nennen (siehe
Seite 17). Die Publikation wird von Mitgliedern, Kirchen-
kreisen, Lehrern u.v.m. in der Bildungsarbeit mit Jugend-
lichen eingesetzt und erfreut sich aufRerordentlich groRRer
Beliebtheit. Seit Fertigstellung zum 1. Dezember 2010 wur-
den rund 7200 Exemplare verteilt. Und der Bedarf reiflt
nicht ab!

millenniumsentwicklungsziele

So wie Globales Lernen, so sind auch die Millenniumsent-
wicklungsziele ein Dauerbrenner im EPN Hessen. Laut
einer Umfrage 2010 befassen sich ungefahr 53 Prozent der
Mitglieder schwerpunktmaRig mit einem, mehreren oder
allen Millenniumszielen.

Die im September 2000 bei einem Treffen der 189 Mit-
gliedsstaaten der Vereinten Nationen verabschiedete
Millenniumserklarung umfasst die wichtigsten Heraus-
forderungen fiir die Weltgemeinschaft zu Beginn des neu-
en Jahrtausends. Auf der Grundlage von Werten wie Frei-
heit, Toleranz, Gleichheit und Solidaritat sollen damit die
,vordringlichsten Probleme unserer Zeit” behandelt wer-
den. In einer speziellen Arbeitsgruppe wurden 2001 acht
konkrete und internationale Entwicklungsziele, die soge-
nannten Millenniumsentwicklungsziele (MDGs), erarbeitet.

2010 war ein wichtiges Jahr fiir die Millenniumsziele. Zum
Auftakt der 65. UN-Generalversammlung fand vom 20. bis
22. September 2010 in New York die so genannte ,Weltar-
mutskonferenz” statt, auf der eine Zwischenbilanz zur Um-
setzung der Entwicklungsziele gezogen wurde. Rund 140
Staats- und Regierungschefs nahmen an dem Treffen teil.
Der Millenniumsgipfel 2010 wurde von zahllosen Kampag-
nen entwicklungspolitischer NRO begleitet. Die Ergebnisse
des Gipfels waren jedoch eher enttduschend. Insbesondere
die deutsche Bundesregierung zeigte wenig Engagement
fir die Umsetzung der Entwicklungsziele.

EPN Hessen hat das Kampagnenjahr 2010 intensiv durch
die eigene Offentlichkeitsarbeit begleitet. Die MDGs waren
zentrales Thema aller Ausgaben des Newsletter, die The-
menseite auf unserer Homepage wurde vollstandig liber-
arbeitet und aktualisiert.

EPN Hessen setzte aber auch 2010 eigene Schwerpunkte.
Ein kontinuierlicher Arbeitsschwerpunkt ist das Millenni-
umsziel Nr. 8: Aufbau einer weltweiten Entwicklungspart-
nerschaft. EPN Hessen mahnte die Landesregierung wie-
derholt zur Einhaltung ihrer Verpflichtungen (siehe Seite
18). Neue Impulse setzte das EPN Hessen aber auch bei
den Kommunen, die sich Entwicklungspolitik erst nach und
nach als Handlungsfeld erschliefen. Gerade progressive
Krafte bedirfen dabei einer standigen Legitimation und
Starkung ihres Handelns vor Ort.

Ein zweiter Schwerpunkt lag auf dem ersten Millenniums-
ziel, genauer auf der Zielvorgabe menschenwdrdiger Ar-
beit fir alle (s. bereits Themenschwerpunkt Nachhaltige
Beschaffung). Dabei gelang es, auch neue Koalitionen zu
knlipfen, die es 2011 auszubauen gilt. So wird Menschen-
wirdige Arbeit das EPN Hessen auch 2011 als Millenni-
umsschwerpunkt begleiten!

Die Millenniumsentwicklungsziele:

Ziel 1: Beseitigung der extremen Armut und des Hungers

Ziel 2: Verwirklichung der allgemeinen Grundschulbildung

Ziel 3: Forderung der Gleichheit der Geschlechter und
Ermachtigung der Frauen

Ziel 4: Senkung der Kindersterblichkeit

Ziel 5: Verbesserung der Gesundheit von Muttern

Ziel 6: Bekampfung von HIV/AIDS, Malaria und anderen
Krankheiten

Ziel 7: Sicherung der okologischen Nachhaltigkeit

Ziel 8: Aufbau einer weltweiten Entwicklungspartnerschaft
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informationsveranstaltungen und workshops

Diskussionsabende, Fachtagungen und Blockseminare ge-
horen ebenso zum breitgefacherten Veranstaltungspro-
gramm des EPN Hessen wie Praxisworkhops und Fachge-
sprachsrunden.

Auch 2010 organisierte die Geschaftsstelle zahlreiche
Veranstaltungen — zum Teil in Kooperation mit anderen
zivilgesellschaftlichen Akteuren, Kirchen, Bildungseinrich-
tungen u.a. — und stiel} damit auf reges Interesse:

Medienworkshop ,Sudafrikas Wintermarchen”

Am 11. und 12. Mérz 2010 veranstaltete INWEnt-Regiona-
les Zentrum Hessen/Rheinland-Pfalz einen Medienwork-
shop zu Siidafrika, an dem sich das EPN Hessen als Koope-
rationspartner beteiligte. Dabei handelte es sich um eine
kostenfreie Fortbildung fiir Journalistinnen im Vorfeld der
WM in Sudafrika. Weitere Kooperationspartner waren die
Heinrich Boll Stiftung Rheinland-Pfalz und das Entwick-
lungspolitische Landesnetzwerk Rheinland-Pfalz (ELAN) e.V.
Am ersten Tag fand eine o6ffentliche Podiumsdiskussion
statt zum Thema ,Slidafrikas Wintermadrchen — Wer pro-
fitiert von der WM?“ Der zweite Tag bestand aus Vortrdgen
und Interviewrunden zu Sport in Stidafrika, den moglichen
Impulsen der WM fiir die sudafrikanische Gesellschaft
sowie dem Journalismus in und Uber Stdafrika zwischen
Show, Geschaft und Lebensrealitdten. (Eine Dokumentation
der Veranstaltung findet sich unter: http://star-www.inwent.org/
starweb/inwent/docs/SuedafrikasWintermaerchen.pdf)

Praxisworkshop Grafik & visuelle Kommunikation

Am 16. April 2010 veranstaltete das EPN Hessen im Haus
der Volksarbeit in Frankfurt einen Praxisworkshop zu
Grafik und visueller Kommunikation in der entwicklungs-
politischen Bildungsarbeit. 15 Personen aus NRO und Inte-
ressierte nahmen an dem Workshop teil.

Die Teilnehmerlnnen erarbeiteten sich ein umfassendes
Grundwissen zu Grafik und visueller Kommunikation und

Uberpriiften ihre neuen Erkenntnisse anhand von Beispie-
len aus der eigenen Arbeit. Die Referentin, Jule Axmann,
seit 2003 Offentlichkeitsreferentin von Attac, machte den
Workshop zu einem informativen, interessanten und vor
allem auch motivierenden Seminar.

Praxisworkshop Offentlichkeits- & Pressearbeit

Am 30. April 2010 traf man sich im Haus der Volksarbeit in
Frankfurt zu einem Praxisworkshop zu Offentlichkeits- und
Pressearbeit in entwicklungspolitischen NRO. Es nahmen
19 Personen aus NRO und weitere Interessierte teil.

Der Praxis-Workshop vermittelte Grundlagen der Pressear-
beit und informierte tGber ,do’s and dont’s” im Umgang mit
Journalistinnen. Am Nachmittag lernten die Teilnehmerin-
nen, wie eine gute Pressemeldung aussehen sollte und
schrieben in Kleingruppen Pressemitteilungen. Danach
wurden die vorab erstellten eigenen Pressemeldungen der
jeweiligen NRO besprochen. Eske Hicken, die Referentin,
arbeitet als freie Wirtschaftsreporterin fiir den Hessischen
Rundfunk und hat in der Vergangenheit regelmafig liber
Entwicklungsthemen berichtet.

Diskussionsveranstaltung zum Assoziierungs-
abkommen EU - Zentralamerika

Am 7. Mai 2010 lud das EPN Hessen zusammen mit
dem Okumenischen Biiro fiir Frieden und Gerechtigkeit
(Miinchen), der Hessen-Koordination der Nicaragua-Ini-
tiativen und kommunalen Partnerschaften (HEKO), Stadte-
freundschaft Frankfurt—-Granada und Partnerschafts-
verein Kreis GroR-Gerau—Masatepe/Nicaragua e.V. zu ei-
ner Abendveranstaltung ins Nordwestzentrum Frankfurt.
In der Diskussionsveranstaltung zum Thema Assoziierungs-
abkommen zwischen der EU und Zentralamerika ka-
men zwei Referentlnnen zu Wort: Lorena Zelaya Pineda
(Bloque Popular Honduras) und Carlos Aguilar Sanchez
(Grito de I@sExcluid@s, Costa Rica) - beide sind in Zentral-
amerika aktiv in der Bewegung gegen diesen , Acuerdo de
Asociacion” (AdA) und berichteten zur zivilgesellschaftli-
chen Mobilisierung. In der Diskussion wurde vor allem kri-
tisiert, dass das Abkommen zu wenig auf den Ausgleich des
groflen Macht-, Reichtums- und Wirtschaftskraftgefalles
zielt und damit ein Gefalle eher noch verstarkt. So wurde
beflirchtet, dass vor allem die kleinbduerliche Nahrungs-
mittelproduktion fir den Binnenmarkt durch das neue
Abkommen benachteiligt sei und damit kurzfristig der
Nahrungsmittelimport und langfristig der Hunger zuneh-
men wirde.
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Praxisworkshop Fundraising: Eine Einfuhrung

Am 21. Mai 2010 wurde im EPN Hessen ein Tagesworkshop
in Frankfurt dem Thema Fundraising gewidmet. Mit 19
Teilnehmerinnen war der Workshop zwar lberbelegt, die
Stimmung aber gut.

In einem Uberblick iber Formen und Instrumente bzw. in
einer Einfihrung in Strategisches Fundraising lernten die
Teilnehmerlnnen die Grundvoraussetzungen fir Fundrai-
sing kennen. Sie erfuhren, wie sie als ,Friendsraiserin”
Spenderinnen gewinnen, Beziehungen zu ihnen aufbauen
und pflegen und damit eine dauerhafte Unterstiitzung
sichern. Im praktischen Teil wurden Beispiele von Fundrai-
singpraxen aus dem Kreis der Teilnehmerlnnen besprochen.
Bettina Hoffmann ist Referentin fiir Fundraising bei Aktion
Suhnezeichen Friedensdienste e.V. Seit Juni 2008 ist sie
zertifizierte Fundraising-Managerin.

Workshop Vernetzung mit Migrantinnen-
und Diasporaorganisationen (MDO)

Am 4. September 2010 traf man sich in Frankfurt zu einem
Tagesworkshop zur Vernetzung mit migrantisch-diaspo-
rischen Entwicklungsengagement in Hessen. Es kamen 23
Personen, die zahlreiche entwicklungspolitisch aktive MDO
und Nicht-MDO vertraten. Moderiert wurde der Workshop
von Rahime Diallo, Fachkoordinator ,,Migration und Ent-
wicklung” in NRW, der seit 2006 Aktivitaten und Veranstal-
tungen begleitet und moderiert, die auf den Austausch und
die Kooperation zwischen migrantischen/diasporischen
und mehrheitlich deutschen Organisationen zielen.

Im Workshop wurde diskutiert, wie ein solcher Austausch
und die Kooperation zwischen mehrheitlich deutschen
Organisationen und entwicklungspolitisch aktiven MDO
gestaltet und geférdert werden kénnen. Es wurden die
Griinde fiir die bisher geringe Kooperation beleuchtet, nach
gemeinsamen Anknipfungspunkten und Herausforderun-
gen fir eine nachhaltige Vernetzung gesucht und disku-
tiert, wie der wichtige Beitrag der MDO zur entwicklungs-
politischen In- und Auslandsarbeit in der Offentlichkeit
besser dargestellt und wahrgenommen werden kann.

In Arbeitsgruppen zu den Fragestellungen wurden unter-
schiedliche Vorstellungen und Wiinsche zu Formen der

Die Projektarbeit 2010

gemeinsamen Arbeit entwickelt und besprochen. Alle An-
wesenden kamen voller Tatendrang aus dem Workshop,
densie als motivierend und klarend empfanden. Es bestand
Einigkeit darliber, dass der begonnene Prozess weiterge-
flhrt werden sollte und in Zukunft sowohl Treffen zwischen
MDO als auch zwischen MDO und anderen Mitgliedern des
EPN Hessen stattfinden sollten (vgl. Seite 11).

Workshop ,Faire Beschaffung:
Perspektiven und Strategien fur Hessen”

Am 10. September 2010 veranstaltete das EPN Hessen
einen ganztagigen Vernetzungsworkshop zu nachhaltiger
Beschaffung in Kooperation mit Weltldaden Hessen, WEED
und CIR. Die Runde setzte sich zusammen aus 15 Teilneh-
merinnen aus NRO, Verwaltung und Parteien.

Sarah Bormann (WEED) und Johanna Fincke (CIR) leiteten
die Teilnehmerinnen durch diesen Aktions- und Vernet-
zungsworkshop, in dem man sich Uber die derzeitigen
Strategien, Probleme und Perspektiven austauschte und
Beispiele aus anderen Landern diskutierte. Dabei ging es
u.a. um die aktuelle Rechtslage, Beschaffungslogiken und
Best Practice Beispiele von Kampagnen und Blindnissen.
Am Schluss stand die Erkenntnis, dass man sich noch brei-
ter aufstellen und die Gewerkschaften mit an Bord holen
muss sowie mehr Zeit und Ressourcen braucht, um die Ad-
vocacyarbeit und Beratung in diesem Bereich ausbauen zu
kdnnen.

CorA-Fachtagung ,FAIRgabe auf Landesebene”

Am 20. September 2010 fand in Berlin auf Einladung von
CorA, WEED und CIR sowie in Kooperation mit dem EPN
Hessen und den Landesnetzwerken Berlin, Bremen und
Sachsen eine Konferenz zur Umsetzung von ,Fairgabe auf
Landesebene” statt. Ziel war es, den Erfahrungsaustausch
UberdenregionalenTellerrand hinaus zu starken. An diesem
Austausch nahmen Vertreterlnnen von Umwelt- und Ent-
wicklungsorganisationen und Gewerkschaften teil. Dabei
zeigte sich aus Sicht des EPN Hessen vor allem eines: Wenn
sich bundesweit agierende NRO dem Thema Beschaffung
auf Landesebene annehmen wollen, dann missen sie viel
starker mit den Landesnetzwerken kooperieren.
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Fachgesprach Verhaltenskodex

Am 29. September 2010 trafen sich 13 Teinehmerlnnen in
der EPN-Geschaftsstelle von 18 bis 21 Uhr zu einem Fach-
gesprach zum VENRO-Verhaltenskodex. Hintergrund fir
die Veranstaltung war ein Auftrag der MV 2009, sich inten-
siver mit dem Verhaltenskodex zu befassen.

Jana Rosenboom von VENRO informierte die Anwesenden
Uber den Entstehungsprozess und die Kernelemente des
VENRO-Verhaltenskodex. Das Ergebnis der anschlielenden
Diskussion war deutlich: In der aktuellen Form ist der Ver-
haltenskodex eher fiir groRe Organisationen geeignet,
wahrend sich kleinere Vereine an vielen Stellen schlicht
nicht wiederfinden kdnnen. Grundsatzlich hielten aber alle
Anwesenden einen Kodex fir wiinschenswert und regten
an, einen EPN-internen Prozess zu beginnen, um einen ei-
genen gemeinsamen Kodex zu entwickeln.

Blockveranstaltungen zu Ausschlussen in
entwicklungspolitischen Publikationen

Am 29. Oktober, 5. und 19. November 2010 fihrte das EPN
Hessen in Kooperation mit lebasa und dem Fachschaftsrat
Ethnologie und Afrikastudien an der Johannes Gutenberg-
Universitdt Mainz drei Blockveranstaltungen mit Studie-
renden der Ethnologie und Publizistik durch. An den Tagen
nahmen zwischen 18 und 20 Personen teil.

Die Teilnehmerlnnen befassten sich mit den in entwick-
lungspolitischen Offentlichkeitsmaterialien meist unbe-
wusst transportierten Rassismen oder Stereotypen und
damit, wie diese Ausschlussmechanismen sichtbar gemacht
bzw. vermieden werden kdnnen. Die unterschiedliche fach-
liche Herangehensweise der Teilnehmerinnen half bei der
Aus-einandersetzung mit dem Thema. Fiir eine erste theo-
retische Verortung wurde das Verhdltnis von Migration
und Entwicklung bzw. Euro-/ Ethnozentrismus und Rassis-
mus sowie die Wechselwirkungen zwischen Medien, Mi-
gration und entwicklungspolitischen Publikationen naher
beleuchtet. Davon ausgehend fiihrten die Studierenden
beispielhaft eigene Analysen entwicklungspolitischer Pub-
likationen durch und befragten Personen mit Migrations-
hintergrund, welche Ausschlisse ihnen bei der Lektire
auffielen.
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Aus den Veranstaltungen entstand eine ausfiihrliche Doku-
mentation, die entwicklungspolitisch tatigen Vereinen und
Organisationen als Inspiration fiir die eigene Arbeit dienen
soll. Eine ausfiihrliche Literaturliste ladt zur weiteren Be-
schaftigung mit dem Thema ein. (Download der Dokumenta-
tion: www.epn-hessen.de/MDE_Materialien)

Sozial- und Umweltstandards bei der
kirchlichen Beschaffung

Am 24. Oktober 2010 fand im Spenerhaus in Frankfurt eine
erste Fachtagung fur kirchliche Beschafferinnen statt, zu
der sechs Didzesen und flinf Evangelische Kirchen einge-
laden waren. Die Veranstaltung stand im Kontext einer Ge-
sprachsreihe des EPN Hessen und ELAN, die das Ziel hat,
einen Dialog Gber Umwelt- und Sozialstandards zwischen
Bildungsfachreferentinnen und Verantwortlichen fir kirch-
liche Beschaffung in Gang zu setzen. Es wurde deutlich,
dass zwar in allen Kirchen und Didzesen Uber nachhaltige
Beschaffung nachgedacht wird, das Thema aber aufgrund
struktureller Unterschiede in Verfassungen und Einkaufstra-
ditionen unterschiedlich angegangen wird. Moglichkeiten
einer gemeinsamen Umsetzung wurden angesprochen und
sollen in jahrlichen Gesprachen weitergefuhrt werden.

Praxisworkshop Buchfuhrung und Jahresabschluss
far entwicklungspolitische NRO

Zum Jahresabschluss veranstaltete das EPN Hessen am 26.
November 2010 im Haus der Volksarbeit in Frankfurt einen
Praxisworkshop zu Buchfuihrung fiir entwicklungspolitische
NRO, an dem 23 Personen teilnahmen.

In dem Workshop wurde Wissen vermittelt Gber die
korrekte Rechnungslegung sowie Jahresabschluss und
die Notwendigkeiten und Maoglichkeiten einer funktio-
nierenden Finanzbuchhaltung. Auch auf rechtliche Fragen
wurde eingegangen. Monika Friederich ist seit 18 Jahren
im Finanzwesen unterschiedlicher Nichtregierungsorgani-
sationen des entwicklungspolitischen Spektrums tatig. Seit
2004 fihrt sie fur die Arbeitsgemeinschaft der Eine Welt
Landesnetzwerke in Deutschland eV. (agl) bundesweit
Workshops und Seminare zu Themen des Finanzwesens in
NRO durch.
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Fachberatung, breit angelegte Offent-
lichkeitsarbeit und die Bereitstellung
von Bildungsmaterialien sind drei wei-
tere zentrale Leistungen des EPN Hes-
sen, durch die entwicklungspolitisches
Engagement in Hessen auch im Jahr
2010 geweckt, gefordert und weiter
gefestigt wurde.

Die Projektarbeit 2010

beratung

Ein wichtiges Arbeitsfeld des EPN Hessen ist die Starkung
entwicklungspolitischer Arbeit durch Beratung. Der Vor-
stand und die Geschaftsstelle des EPN Hessen beraten
entwicklungspolitische Initiativen und Vereine bei der
Durchfiihrung ihrer Aufgaben und informierten Politik und
Verwaltung, Verbande, Bildungseinrichten u.a. zu entwick-
lungspolitischen Fragen und Aktivitaten in Hessen.

Im Bereich der Beratung von entwicklungspolitischen

Vereinen und Initiativen lag 2010 der Schwerpunkt erneut

auf der gezielten Beantwortung punktueller Anfragen per

Telefon oder E-Mail. Die verbesserte Personalausstattung

der Geschaftsstelle erhdhte die Erreichbarkeit deutlich.

Die zahllosen Anfragen bezogen sich auf Bereiche wie

e Vereinsgrindung und Vereinsrecht

e Finanzierung von In- und Auslandsarbeit

e Antragsstellung

o Presse- und Offentlichkeitsarbeit

e Fundraising

e Biroorganisation und Projektverwaltung

e Referentlnnen und Materialien

e Veranstaltungsgestaltung

e Aulerschulische Bildungsangebote und Schulpartner-
schaften

Zum Teil — wenn auch weitaus seltener — nahmen Vereine

auch die Moglichkeit in Anspruch, sich mit den Mitarbei-

terlnnen der Geschéaftsstelle zu einem ausfiihrlichen Be-

ratungsgesprach in deren Raumlichkeiten in Frankfurt zu

treffen. Dabei ging es zumeist um grundsatzliche Fragen

der Organisationsentwicklung. Oft hakt es an der Arbeits-

verteilung in ehrenamtlichen Initiativen, was zu Frustration

fiihren kann. Dies gilt umso mehr, wenn der Uberblick tiber

die finanziellen, rechtlichen und inhaltlichen Aspekte der

Arbeit verloren geht. Die Beratung kann dabei helfen, Auf-

gaben neu zu verteilen und Arbeitsprozesse neu zu struk-

turieren und damit auch den Gesamtprozess wieder zu

starken.

Im Bereich der Beratung von Politik, Verwaltung und Ver-
banden lag 2010 ein eindeutiger Schwerpunkt auf nach-
haltiger Beschaffung und kommunaler Entwicklungs-
zusammenarbeit. Ausfihrlichere Berichte finden sich im
Abschnitt ,Themenschwerpunkt Nachhaltige Beschaffung”
(5.10) und ,,Advocacyarbeit” (5.18).
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bildungsmaterialien

In der Geschéftsstelle sind Bildungsmaterialien zu ver-
schiedenen Themen erhdltlich. Sie bieten hilfreiche An-
regungen und praktische Hilfestellungen zu entwicklungs-
politischer Initiative und Arbeit.

2010 gab es zwei Neuzugange:

Fairruckte Welt — Global. Nachhaltig, Fair.

Infos und Aktionen far Jugendlliche

Die Welt fairrlicken: Die Broschiire verdeutlicht globale
Auswirkungen desalltaglichen Konsums anhand ausgewahl-
ter Konsumgiiter wie Handys, Hamburgern, Schokolade
oder Kleidung und zeigt alternative Handlungsoptionen
auf. Ohne erhobenen Zeigefinger informiert die Broschiire
Uber Welthandel und Weltladen, Gber Klimaschutz und
Schiilerfirmen, (ber Globalisierungskritik und Kritische
Stadtrundgange in Hessen u.v.m. Akteure aus Nord und
Sud geben Beispiele fiur alternative Handlungsansatze und
neben Hinweisen zu weiterflihrenden Informationen gibt
es auch Tipps fir konkrete Aktionen im Alltag.

Die Fairrlickte Welt entstand urspriinglich beim Verband
Entwicklungspolitik Niedersachsen (VEN) fir Oldenburg
und erscheint nun bereits in zweiter, vollig Gberarbeiteter
Auflage beim EPN Hessen. Sie richtet sich an Jugendliche
zwischen 13 und 19 Jahren und eignet sich insbesondere
auch fir den Schulunterricht und die auerschulische Ju-
gendarbeit.

Die Broschiire wird gratis verteilt und kann gegen Erstattung
der Versandkosten beim EPN Hessen bestellt werden.

wdles
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FAIRRUCKTE WELT
| cuonneunchnaric.rain. |

Rechtliche Grundlagen und Finanzwesen fur die
Arbeit von Nichregierungs-Organisationen

Finanzbuchhaltung, Personalverwaltung, Antragstellung:
Bei der Arbeit in Vereinen und NRO ist eine Vielzahl verwal-
tungstechnischer und rechtlicher Regelungen zu beachten.
Die Broschiire von Monika Friederich hilft als leicht ver-
standlicher Praxisleitfaden, den Uberblick zu behalten.

Die zweite, Uberarbeitete Auflage kann fiir einen Un-
kostenbeitrag von 5 Euro (inkl. Versand) bestellt werden.

Weitere Materialien, die 2010 bezogen werden konnten:

e \on Trommlern und Helfern
Beitrdge zu einer nicht-rassistischen entwicklungspoli-
tischen Bildungs- und Projektarbeit

e Sozialstandards in der Offentlichen Beschaffung:
Grundlagen — Erfahrungen — Materialien

o Kindersoldaten. Eine globale Herausforderung

e HIV/Aids. Eine globale Herausforderung
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offentlichkeitsarbeit

Das dauerprasente Aushdngeschild des EPN Hessen ist die
Hompage des Netzwerks (www.epn-hessen.de). Sie dient
sowohl als Service- und Informationsbereich fir die Mit-
glieder, als auch als Informationsportal fiir die interessierte
Offentlichkeit.

2010 wurde sie rundum erneuert, samtliche Bereiche wur-
den neu strukturiert, aktualisiert und zum Teil erheblich
erganzt und ausgebaut.

Ein weiteres zentrales Kommunikationsinstrument ist der
EPN Hessen Newsletter (www.epn-hessen.de/newslet-
ter). Er informiert Uber entwicklungspolitische Aktivitdten
in Hessen und ist zusammen mit dem umfangreichen Ter-
minkalender zu Veranstaltungen sehr gefragt.

Im Sommer 2010 knackte die Abonnentinnenzahl die
2000er Marke. Damit ist der EPN-Newsletter inzwischen
eines der wichtigsten Medien entwicklungspolitischer
Offentlichkeit in Hessen!

Seit September 2010 ist das EPN Hessen auch auf Face-
book (facebook.com/epn.hessen). Ergdnzend zum News-
letter finden sich hier aktuelle Nachrichten rund um unsere
Themenschwerpunkte und die hessische Landespolitik.

Zum EZ-Etat des Landes Hessen und zur Grindung der
Plattform Handlungsfahiges Hessen verdffentlichte das
EPN Hessen 2010 mehrere Pressemitteilungen.

AulRerdem wurde ein neuer Presseverteiler angelegt, der
auf Anfrage gerne auch von Mitgliedern genutzt werden
kann.

Aber auch in der Veranstaltungsoffentlichkeit zeigte das

EPN Hessen 2010 Prasenz: Die Mitarbeiterinnen in der Ge-

schaftsstelle und Mitglieder des Vorstands waren als Vor-

tragende oder Moderatorinnen an diversen Veranstaltun-

gen beteiligt. Beispiele sind

e 22.03.2010: Forum ,Eine-Welt” der SPD Hessen-Sid,
Frankfurt am Main

e 23.03.2010: Grindungsveranstaltung Partnerschafts-
verein, Hofheim

e 09.05.2010: Fachtagung ,Moglichkeiten des entwick-
lungspolitischen Engagements in Deutschland”,
Deutsch-Indische Zusammenarbeit, Frankfurt am Main

e 19.06.2010: Der GRUNE Tag, Riisselsheim

e 25.09.2010: Diskussionsveranstaltung , Afrika von A-Z“

Entsprechend seiner Arbeitsschwerpunkte beteiligte sich
das EPN Hessen im Jahre 2010 zudem an zwei lberregio-
nalen Kampagnen:

e Bundesweite Gedenkkampagne ,125 Jahre Berliner
Afrika-Konferenz — erinnern. aufarbeiten. wiedergut-
machen”

e Europaweite Kampagne ,,Rechte fiir Menschen - Regeln
fir Unternehmen” fir EU-Reformen zur Unterneh-
mensverantwortung
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advocacyarbeit

Im Dialog mit Politik und Offentlichkeit vertritt EPN Hessen
die Interessen seiner Mitgliedsorganisationen und die An-
liegen internationaler Solidaritatsarbeit.

Im Jahr 2010 hat die Advocacyarbeit des EPN Hessen eine

deutliche Starkung erfahren:

e Zur Landesregierung und zu einzelnen Ministerien —ins-
besondere dem Wirtschafts-, dem Finanz- und dem
Sozialministerium — konnte sich ein regelmafiger Kon-
takt etablieren. Dies obwohl nach den Landtagswah-
len 2009 die Kontakte teilweise neu geknlpft werden
mussten.

e Selbiges gilt fur die Landtagsfraktionen, die das EPN Hes-
sen zunehmend als relevanten Akteur wahrzunehmen
scheinen und zu entsprechenden Gesprachen einluden.

e Hinzugekommen ist auch eine Ansprache des EPN Hes-
sen seitens entwicklungspolitisch aktiver Kommunen.

e Im Rahmen der Nachhaltigkeitsstrategie hat das EPN
Hessen kontinuierlich in der Gremienarbeit mitgewirkt
und dabei insbesondere fiir Globales Lernen und nach-
haltige Beschaffung geworben.

e Zum Jahresende konnte das EPN Hessen auch seine
Handlungsfahigkeit mittels Bliindnissen mit hessischen
Naturschutzverbanden, Gewerkschaften und Sozial-
verbdnden starken, so z.B. im Rahmen des Blindnisses
soziale Gerechtigkeit und der Plattform Handlungs-
fahiges Hessen (siehe S. 19). Nach Ablauf des Jahres war
die 6ffentliche Prasenz des Netzwerks splrbar gestarkt.
GrofSter Erfolg der gemeinsamen Advocacyarbeit ist
mit Sicherheit, dass sich das Wirtschaftsministerium zu
einer Forderung der Beratungs- und Informationsarbeit
des EPN Hessen entschieden hat!

Die Vielschichtigkeit der Advocacyarbeit des EPN Hessen
Idsst sich am besten an konkreten Beispielen aufzeigen:

Im Wirtschaftsministerium

Mit dem zustdndigen Referat im Wirtschaftsministerium
besteht eine kontinuierliche und gute Zusammenarbeit. Bei
der Erarbeitung von Bewilligungskriterien und eines ent-
wicklungspolitischen Konzepts der neuen Landesregierung
stand EPN Hessen dem Referat beratend zur Verfligung.
2010 fanden auch zwei Treffen mit dem Staatssekretar des
Wirtschaftsministeriums, Steffen Saebisch (FDP) statt. Im
Vordergrund beider Gesprache standen die entwicklungs-
politischen Leitlinien des Landes sowie die Finanzierungs-
verantwortung des Landes fiir entwicklungspolitische Ak-
tivitaten zivilgesellschaftlicher Akteure.

Bei den Parteien, Fraktionen, MdL

EPN Hessen hielt 2010 intensiven Kontakt zu allen drei Op-
positionsfraktionen im hessischen Landtag, die vielfach
auch das EPN Hessen fir entwicklungspolitische Fragen
konsultierten.

Im Méarz war das EPN Hessen zu Gast im Forum ,,Eine-Welt”
der SPD Hessen-Siid, an dem auch der Landesvorsitzende

Die Projektarbeit 2010 / Partnerschaften

der SPD Thorsten Schafer-Gimbel teilnahm. In seinem
Statement betonte er die zentrale Bedeutung des EPN Hes-
sen fiir die Starkung entwicklungspolitischen Engagements
in Hessen.

Im Juni war das EPN Hessen zum Tag der GRUNEN in Riis-
selsheim geladen, um Uber nachhaltige Beschaffung zu
informieren. Der Workshop wurde vor allem von kommu-
nalen Vertreterlnnen besucht und sehr positiv aufgenom-
men: Mindestens ein Beschluss auf kommunaler Ebene ist
als direktes Ergebnis dieses Workshops zu verzeichnen.

Mit den Kommunen

2010 rickten Kommunen zunehmend ins Blickfeld des EPN
Hessen. Ausloser war die Beratung der Kommune Hofheim,
die eine Stadtepartnerschaft initiierte und dafir die Exper-
tise des EPN Hessen anfragte. Im Laufe des Jahres hauften
sich Anfragen aus Kommunen bzw. von kommunalen Ver-
treterlnnen zu Themen wie nachhaltige Beschaffung und
Moglichkeiten fur entwicklungspolitisches Engagement.

Kommunale EZ wird daher 2011 mit Sicherheit ein wichti-
ger Schwerpunkt in der Advocacyarbeit des EPN Hessen.

Tell der Hessischen Nachhaltigkeitsstrategie

Seit Beginn der ,,Hessischen Nachhaltigkeitsstrategie” 2008
beteiligt sich EPN Hessen in verschiedenen Projekten. In
der Task Force , Indikatorenentwicklung” konnte EPN Hes-
sen einen groRen Erfolg verbuchen: ,Entwicklung” wurde
nach Intervention des EPN Hessen doch noch als Hauptin-
dikator der Nachhaltigkeitsstrategie aufgenommen.

Das 2009 auf Vorschlag des EPN Hessen eingerichtete
Projekt ,Hessen als Vorreiter fiir eine nachhaltige und
faire Beschaffung” erwies sich auch im Jahr 2010 als
auBerordentlich arbeitsintensiv.

In der zweiten Projektphase wurden dann 7 Teilprojekt-
gruppen eingerichtet. Das EPN Hessen hat sich aufgrund
seiner begrenzten personellen Ressourcen auf die Teil-
nahme in der Teilprojektgruppe ,Normative Verankerung”
konzentriert, in der ein Vorschlag zur gesetzlichen Regelung
des Beschaffungswesens in Hessen erarbeitet werden soll.
Leider wurde die Projektgruppe bereits nach kurzer Zeit
ausgesetzt, die weitere Arbeit hier ist daher ungewiss.

Die EZ-Regionalkonferenz \West

Die vier Landesnetzwerke ,West“ (Hessen, NRW, Rhein-
land Pfalz und Saarland) veranstalteten nach 2007, 2008
und 2009 auch 2010 — in Zusammenarbeit mit dem BMZ
— eine EZ-Regionalkonferenz, diesmal in Saarbriicken unter
Federfiihrung des saarlandischen Netzwerkes. Neben der
Profilierung der vier Landesnetze ging es um die Verbesse-
rung gemeinsamer und Uberregionaler Zusammenarbeit
und Koordination. Zielgruppe waren die Landesregierun-
gen und alle relevanten entwicklungspolitischen Akteure.
Auch wenn zukunftsweisende Beschliisse ausblieben, er-
wies sich die Regionalkonferenz als gelungener (berre-
gionaler Austausch.
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partnerschaften

Vernetzung braucht Unterstlitzung. Fiir die Umsetzung
seiner Ziele und Anliegen stand das EPN Hessen auch 2010
mit einer Reihe von Partnern und Forderern in regem
Austausch und arbeitete mit ihnen zusammen fir eine
kraftvolle und effektive Entwicklungspolitik:

Arbeitsgemeinschaft der Eine Welt
Landesnetzwerke in Deutschland (agl)

Das Entwicklungspolitische Netzwerk Hessen ist akti-
ves Mitglied der Arbeitsgemeinschaft der Eine Welt Lan-
desnetzwerke in Deutschland (agl). Die agl ist der ge-
meinsame Dachverband der in allen 16 Bundesldandern
arbeitenden entwicklungspolitischen Landesnetzwerke.

In der agl steht EPN Hessen in regem Austausch mit den
anderen Landesnetzwerken und ist mit ihnen zusammen
in bundesweiten Gremien vertreten und in der Advocacy-
arbeit auf Bundesebene aktiv. EPN Hessen nimmt am Ca-
pacity Building Programm der agl teil, das vom BMZ fi-
nanziert ist. Ziel ist eine Strukturférderung vor Ort durch
Information, Beratung und Qualifizierung. Seit April 2009
koordiniert EPN Hessen fiir die agl das agl-interne, bundes-
weite Fachforum Diaspora, Migration und Entwicklung und
vertritt die agl in der VENRO-AG Bildung.

Im Dezember 2010 hat das EPN Hessen den Vorsitz der agl
Ubernommen. Die Koordinatorin des EPN Hessen wurde
von den anwesenden Landesnetzwerken einstimmig zur 1.
Vorsitzenden des agl-Vorstands bestimmt. Martina Blank
Ubernimmt seitdem u.a. die Vertretung der agl gegeniiber
dem BMZ und anderen Verbdnden. Fir das EPN Hessen
bedeutet dies eine wichtige Starkung der eigenen Arbeit
-auch in Hessen!

CorA-Netz

EPN Hessen ist seit 2008 Mitglied im bundesweiten CorA-
Netzwerk fiir Unternehmensverantwortung. In CorA-Netz
arbeiten Menschenrechtsorganisationen, Gewerkschaften,
kirchliche und entwicklungspolitische Organisationen, Ver-
braucher- und Umweltverbande sowie weitere Organisa-
tionen mit sozial- und gesellschaftspolitischen Zielsetzun-
gen zusammen. Sie engagieren sich gemeinsam fiir eine am
Gemeinwohl orientierte Unternehmensverantwortung.

Im Jahr 2010 beteiligte sich EPN Hessen an der CorA-Kam-
pagne ,Rechte fiir Menschen — Regeln flir Unternehmen”
und an einer Fachtagung zu Fairgabe auf Landesebene
(siehe Seite 14).

Weltladen in Hessen

In Hessen haben sich die Weltladen neben anderen Ver-
bdnden in einem eigenen regionalen Dachverband der
Weltldden in Hessen e.V. zusammengeschlossen. EPN Hes-
sen arbeitet eng mit Weltladen in Hessen zusammen und
ist Mitglied des Beirats der dort angesiedelten Fair-Handel-
Beratungsstelle.

Im Jahr 2010 kooperierten EPN Hessen und Weltladen in
Hessen vor allem im Bereich nachhaltiger Beschaffung, bei
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der Erstellung der Broschiire Fairrlickte Welt sowie bei der
Planung einer Veranstaltung zu Unternehmensverantwor-
tung.

INWENt Regionalstelle, Wiesbaden

Mit der INWEnt gGmbH (seit 2011 GIZ) Regionalstelle flr
Hessen und Rheinland-Pfalz in Wiesbaden wurde bereits in
2007 eine gute und freundliche Kommunikation etabliert.
EPN Hessen ist Kooperationspartner im Projektbereich
,Chat der Welten”.

Im Jahr 2010 kooperierten INWEnt Regionalstelle, EPN
Hessen und das Landesnetzwerk Rheinland-Pfalz bei einer
Fortbildung fiir Medienvertreterlnnen zur WM in Siidafrika
(siehe Seite 13).

Bundnis Soziale Gerechtigkeit in Hessen

Im Jahr 2009 trat EPN Hessen dem hessenweiten Biindnis
,Soziale Gerechtigkeit in Hessen” bei. Das Biindnis ist ein
Zusammenschluss von 30 Initiativen und Arbeitsgemein-
schaften aus dem Sozialbereich sowie den Kirchen, Ge-
werkschaften und der Freien Wohlfahrtspflege.

Das Biindnis ,Soziale Gerechtigkeit in Hessen” fordert von
den politisch Verantwortlichen in Hessen sozialpolitische
Initiativen auf Bundes- und auf Landesebene, die sich am
Leitbild eines demokratischen, solidarischen und zukunfts-
fahigen Sozialstaates orientieren.

Ende des Jahres 2010 konnte die Zusammenarbeit im Rah-
men der regelmafigen Treffen des Blindnisses wieder in-
tensiviert werden. Flr 2011 ist auch eine verstarkte Mit-
arbeit bei der Planung des jahrlichen Sozialforums vorge-
sehen.

Plattform Handlungsfahiges Hessen

Ende des Jahres 2010 hat das EPN Hessen zusammen mit
anderen hessischen Organisationen, wie dem DGB Hessen-
Thirringen, dem hessischen Beamtenbund, der Landes-
schilerlnnenvertretung, Attac u.v.m. eine gemeinsame
Plattform Handlungsfahiges Hessen gegriindet. Damit re-
agierte das EPN Hessen auf den Beschluss von CDU, FDP,
SPD und Griinen zur Verankerung der Schuldenbremse in
der hessischen Verfassung. EPN Hessen nutzte die Platt-
form, um im Vorfeld des Volksentscheids Uber die zu er-
wartenden Konsequenzen einer Schuldenbremse fiir Ent-
wicklungspolitik in Hessen zu informieren und damit auch
entwicklungspolitische Fragestellungen starker ins Zentrum
der Landespolitik zu riicken.

Sonstige Bundnisse

EPN Hessen kooperiert mit zahlreichen Akteuren in Hessen
und aullerhalb. Oft sind Kooperationen punktuell bezogen
auf Veranstaltungen oder Kampagnen. Langfristig hinge-
gen ist das informelle Biindnis mit dem BUND Hessen, der
Verbraucherzentrale Hessen und DGB Hessen im Rahmen
der Nachhaltigkeitsstrategie, das auch in 2010 als solches
aktiv wurde.
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finanzen 2010

Mittelherkunft

2% 2%
8% agl/BMZ CBP 34%
18% ‘ Land Hessen 20%
0% ™ INWENt/BMZ FEB 16%
Kirchen/ Bistiimer 8%
B Eigenmittel 18%
B Umsatze 2%

Erstattungen 2%
34% 16%

Im Jahr 2010 stand dem EPN Hessen ein Gesamtetat von rund
127.000 Euro zur Verfiigung. Das Gros der Einnahmen stammt
aus projektbezogenen Férdermitteln. Dazu gehérten 2010:

e Personalférderung fir Informations-, Beratungs- und Qualifi-
zierungsmaBnahmen aus Mitteln des BMZ, die das EPN Hes-
sen im Rahmen des Capacity Building Programms der agl er-
halt

e Personal- und Sachforderung fiir entwicklungspolitische Bil-
dungsarbeit durch INWEnt (heute GIZ), Férderprogramm ent-
wicklungspolitische Bildung FEB aus Mitteln des BMZ sowie
durch das Hessische Ministerium flir Wirtschaft, Verkehr und
Landesentwicklung

o Personalférderung fiir die Offentlichkeits- und Netzwerkar-
beit durch die beiden evangelischen Mitgliedskirchen Zen-
trum Okumene der Evangelische Kirche in Hessen und Nas-
sau (EKHN) und Dezernat Okumene der Evangelischen Kirche
Kurhessen-Waldeck (EKKW) sowie Sachférderung fiir Sonder-
projekte durch das Bistum Limburg, Abteilung Weltkirche im
Bischoflichen Ordinariat.

Einen geringeren Anteil des Gesamthaushalts machen Umsatze

aus, diedurch die Versendung von Broschiiren mit Schutzgeblhren

und Honorare fiir Fachvortrage u.a. entstehen sowie Erstattungen
fiir Portokosten oder fiir Projektkosten, die in Zusammenarbeit
mit anderen Akteuren entstehen. Der Anteil der Eigenmittel hat
sich durch die Einstellung einer Betriebsmittelriicklage erhoht.

Dabei handelt es sich um eine notwendige Liquiditatsriicklage,

um zwangslaufige Licken zwischen Projektbeginn und Projekt-

mittelzuweisungen Uberbricken zu kénnen. Nur ca. 20% der

Eigenmittel stehen tatsachlich fir Ausgaben im Bereich der Ver-

einsarbeit — z.B. fir die Vorstandsarbeit oder Netzwerktreffen

— zur Verfugung.

Bilanz zum 31. Dezember 2010
AKTIVA

A. Anlagevermégen EUR
1. Sachanlagen
3. andere Anlagen. Betriebs- und
Geschéftsausstattung
B. Umlaufvermogen
II. Forderungen und sonstige Vermaogens-
gegenstande
4. sonstige Vermogensgegenstande 0,00
IV. Kassenbestand. Guthaben bei
Kreditinstituten. Postgiro

1.315,39

28.195,51

Summe Aktiva 29.510,90

Finanzen 2010 / Ausblick

Mittelverwendung
2% 29
14% 2 9% Personal 62%

M Bildungsarbeit 14%
Organisationskosten 9%
Offentlichkeits-, Advo-
cacyarbeit und Gremien-
vertretung 2%
Mitgliedervernetzung
und -beratung 2%

B Ricklagen 11%

62%

Auf der Ausgabenseite machten auch 2010 die Personalkosten
wieder den grofSten Anteil aus. Ca. 94% dieser Personalmittel
waren dabei projektfinanziert, 6% entstammten Eigenmitteln des
Vereins. Im Bereich der Sachkosten machte die Bildungsarbeit
den groRRten Anteil aus, gefolgt von den allgemeinen Betriebsaus-
gaben. Fur die Bereiche Mitgliedervernetzung und -beratung und
Offentlichkeits-, Advocacyarbeit und Gremienvertretung standen
nur sehr geringe Sachmittel zur Verfiigung, da diese Bereiche
von offentlichen Forderprogrammen weitgehend ausgeschlossen
sind. Nichtsdestotrotz werden gerade in diesen Bereichen kinftig
Investitionen benotigt.

Insgesamt lasst sich festhalten, dass sich der Etat des EPN Hessen
ausgesprochen solide entwickelt. Gleichfalls bleibt die hohe Ab-
hangigkeit von begrenzten Projektforderungen ein Problem, dass
es langfristig zu 16sen gilt.

Am 24. Februar 2011 wurden Barkasse, Bankkonten und Buch-
fihrung fir 2010 von den beiden Kassenpriferinnen des Vereins,
Maria Gubisch und Thomas Brose, geprift und fiir korrekt be-
funden.

Bilanz zum 31. Dezember 2010
PASSIVA

A. Eigenkapital EUR
IIl. Gewinnricklagen
4. andere Gewinnriicklagen 13.567,87
V. JahresiberschuR/Jahresfehlbetrag 0,00
C. Riickstellungen

3. sonstige Riickstellungen 13.293,75
D. Verbindlichkeiten

8. sonstige Verbindlichkeiten 2.649,28
Summe Passiva 29.510,90
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ausblick

Gemeinsam fur Entwicklung

iNnteressieren,
qualifizieren, ,
integrieren

Zivilgesellschaftliche Initiativen, Gruppen und Verbande,
Lehrerlnnen, Wissenschaftlerinnen, Medienvertreterin-
nen, Lokalpolitikerlnnen, Mitarbeiterlnnen in Verwaltun-
gen u.v.m. engagieren sich alltaglich fur nachhaltige Ent-
wicklung und soziale Gerechtigkeit. Seit dem Erdgipfel
in Rio 1992 ist es anerkannte Tatsache, dass nachhaltige
Entwicklung dieses alltdglichen, breiten Engagements
der Gesellschaft bedarf. Dieses Engagement mochten wir
auch im Jahr 2011 unterstitzen. Wir moéchten Menschen
fur entwicklungspolitische Fragestellungen interessieren,
sie fur eigene, selbststandige Aktivitaten qualifizieren und
moglichst viele gesellschaftliche Gruppen in diesen Prozess
integrieren. Als Orientierungsrahmen dienen uns dabei die
UN-Dekade Bildung fur nachhaltige Entwicklung und die
Millenniumsentwicklungsziele der Vereinten Nationen.

Verschiedene MalRnahmen sind geplant:

Qualifizierung entwicklungspolitisch Aktiver

2011 bauen wir unsere Aktivitaten zur Information, Bera-
tung und Qualifizierung entwicklungspolitisch Aktiver —und
derer, die es werden wollen — weiter aus. Wir mochten das
Beratungsangebot auf der Homepage und die personliche
Beratung ausweiten und neue Zielgruppen erreichen, wie
z.B. Migrantlnnenorganisationen.

Auch das Angebot unserer sehr gefragten Praxisworkshops
werden wir vergroBern. In acht Praxisworkshops vermit-
teln wir Grundlagen zu verschiedenen Themen. Im Vor-
dergrund steht dabei die Unterstiitzung und Motivation
ehrenamtlichen Engagements durch handfeste, praxisnahe
Hilfestellungen zu Projektentwicklung und -durchfiihrung,
effizienter Organisationsfiihrung und effektiver Informa-
tionsarbeit.

Entwicklungspolitik partizipativ gestalten

Gemeinsam fir Entwicklung: Das bedeutet auch, uns fur
gesellschaftliche Gruppen zu 6ffnen, die aus verschiedenen
Grinden marginalisiert wurden. In drei Workshops zu Gen-
der, Behinderung und Eurozentrismus mochten wir ent-
wicklungspolitisch Aktive fiir diese Offnung sensibilisieren
und sie praxisnah dabei unterstiitzen, eigene Ausschluss-
mechanismen abzubauen und sich fir andere Akteure zu
offnen. In einer Reihe mit sechs Abendveranstaltungen
mochten wir dartber hinaus auf das entwicklungspoli-
tische Engagement einer spezifischen Gruppe aufmerksam
machen: Migrantlnnen- und Diasporaorganisationen wer-
den ihr entwicklungspolitisches Engagement einem breit
gefacherten Publikum prasentieren.
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Verankerung Globalen Lernens in Schulen

Entwicklungspolitische Bildungsarbeiterinnen mit Ange-
boten fur Globales Lernen sollen durch Fortbildung besser
fir den Schulunterricht qualifiziert und engagierte Lehrer-
Innen, Schiilervertretungen und auch Schulleitungen durch
eine Broschire Gber diese Angebote informiert werden.
2011 rechnen wir auch mit einer Starkung unserer Arbeit
im Bereich Globalen Lernens durch unseren Dachverband
agl, bei dem voraussichtlich eine Fachstelle fiir Globales
Lernen eingerichtet wird.

Neue Bundnisse fur Entwicklungspolitik

Gemeinsam fir Entwicklung: Wir moéchten neue Blnd-
nisse suchen und schaffen, um Entwicklungspolitik starker
im Zentrum gesellschaftlicher Debatten zu verorten. Dazu
gehort z.B. ein verstarktes Engagement im Biindnis soziale
Gerechtigkeit Hessen. Im Blindnis Handlungsfahiges Hes-
sen mit verschiedenen Gewerkschaften und Sozialver-
bdnden werden wir auf die Konsequenzen der hessischen
Sparpolitik fur die Zukunftsfragen unserer Gesellschaft
aufmerksam machen und fiir Entwicklungspolitik als
Landesaufgabe werben.

Zusammen mit anderen entwicklungspolitischen Organi-
sationen, wie Weltldden in Hessen, werden wir flir Nach-
haltiges Wirtschaften hessischer Unternehmen werben.
Zusammen mit dem Fachbereich Entwicklungslanderfor-
schung der Uni Frankfurt und in Kooperation mit dem DGB
Hessen-Thiringen und dem International Center for Deve-
lopment and Decent Work an der Universitat Kassel wer-
den wir eine Ringvorlesung zu globalen Arbeitsstandards
an der Uni Frankfurt durchfihren, in der wissenschaftliche,
entwicklungspolitische und gewerkschaftliche Perspekti-
ven verknipft werden.

Wir werden weiter eng mit Politik und Verwaltung zusam-
menarbeiten und Anregungen fiir alltdgliches entwick-
lungspolitisches Engagement bieten — z.B. im Bereich der
offentlichen Beschaffung. Im Rahmen eines Parlamentari-
schen Abends werden wir Vielfalt und Starke der hessischen
Zivilgesellschaft fur Entwicklungspolitik prasentieren und
das Land an seine Finanzierungsaufgaben erinnern. Wir
werden aber auch verstdrkt andere Akteursebenen in den
Blick nehmen, wie z.B. die hessischen Kommunen. Nicht
zuletzt wollen wir den agl-Vorsitz nutzen, unsere Ziele auch
auf Bundesebene zu entfalten.

Gemeinsam fiir Entwicklung — interessieren, qualifizieren,

integrieren: Wir erhoffen uns von 2011 neue Perspektiven,

neue Akteure und neue Biindnisse fir eine tiefgehende

Verankerung entwicklungspolitischen Bewusstseins in ganz
Hessen.

Dr. Martina Blank

Koordinatorin des EPN-Hessen
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Africa Foundation e.V. @ Afrika-Projekt e.V. ¢/ Aguablanca e.V. ¢ Aktion Selbstbesteuerung e.V., Regionalgruppe Stidhes-
sen/Mainz @ Aprosas — Solidaritat mit den Mayas in Guatemala e.V. ©) Association des Bamboutos du Hessen (ABH) e.V.
Ayudame - Kinderhilfswerk Arequipa e.V. ¢/ BanaFair e.V. @ Bistum Limburg, Abteilung Weltkirche im Bischoflichen
Ordinariat @ Bistum Mainz, Referat Weltmission, Gerechtigkeit und Frieden im Bistum Mainz @ Christliche Initiative Inter-
nationales Lernen e.V. @ Christoffel-Blindenmission e.V. > Deutsch-Indische Zusammenarbeit e.V. @0 ebasa e.V. @ Eine Welt
Verein Dieburg e.V. @ Eine-Welt-Verein Oberursel e.V. ¢ Evangelische Kirche in Hessen und Nassau ©7 Evangelische Kirche
in Kurhessen Waldeck, Referat Weltmission und Partnerschaft Evangelischer Kirchenkreis Braunfels ¢ Evangelischer
Kirchenkreis Wetzlar ¢ Fair-Ein e.V. ©© Focus e.V. ¢/ Forderverein Lokale Agenda 21 GieRen e.V. ¢© Foérderverein Lokale
Agenda 21 fur Stadt GieRen und Landkreis GieRen g.e.V. ©» Forum fiir mehr Integration e.V. ©© Freundeskreis Eine-Welt
e.V. @ Freundeskreis Hofheim-Tenkodogo e.V. ¢’ Fulda-Mosocho-Projekt, ,,Frauen in Kenia“-Projekt des Centers for PROFS
an der FH Fulda ¢ Gipanic e.V. @ Helping Hands for Africa e.V. @/ Hessische Nicaraguainitiativen und kommunale Partner-
schaften @ Hilfe fir Malawi e.V. @ Imbuto e.V. @ Ingenieure ohne Grenzen e.V. © Initiative Black&White e.V. © Initiative
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